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1. METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA ACTIVIDAD EDUCATIVA DELCENTRO EN LA
EDUCACION PRIMARIA:

Las metas hacia las que debe orientarse la actividad educativa se refiere a los grandes logros que el
alumnado debe adquirir al finalizar la etapa, es decir, objetivos y competencias clave.

1.1. Objetivos de la etapa.

Los objetivos de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn son los establecidos en el
articulo 17 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo y en el articulo 7 del Real Decreto 157/2022, de 1
de marzo,

La Educacién Primaria contribuird a desarrollar en los nifios y las nifias las capacidades que les
permitan:

a) Conocery apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de acuerdo con ellas
de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania y respetar los derechos
humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad democratica.

b) Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, iniciativa personal, curiosidad,
interés y creatividad en el aprendizaje, y espiritu emprendedor.

c) Adquirir habilidades para la resolucién pacifica de conflictos y la prevencién de la violencia, que
les permitan desenvolverse con autonomia en el ambito escolar y familiar, asi como en los grupos
sociales con los que se relacionan.

d) Conocer, comprender y respetar las diferentes culturas y las diferencias entre las personas, la
igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres y la no discriminacion de personas por
motivos de etnia, orientacidn o identidad sexual, religién o creencias, discapacidad u otras
condiciones.

e) Conocer y utilizar de manera apropiada la lengua castellana y, si la hubiere, la lengua cooficial de
la comunidad auténoma y desarrollar habitos de lectura.

f) Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la competencia comunicativa basica que les permita
expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones cotidianas.

g) Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de problemas que
requieran la realizacion de operaciones elementales de célculo, conocimientos geométricos vy
estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las situaciones de su vida cotidiana.

h) Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias Sociales, la
Geografia, la Historia y la Cultura.

i) Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacidn, para el aprendizaje,
desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que reciben y elaboran.
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j) Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la construccién de
propuestas visuales y audiovisuales.

k) Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las diferencias y
utilizar la educacidn fisica, el deporte y la alimentacion como medios para favorecer el desarrollo
personal y social.

I) Conocer y valorar los animales mas préximos al ser humano y adoptar modos de comportamiento
que favorezcan la empatia y su cuidado.

m) Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus relaciones
con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los prejuicios de cualquier
tipoy a los estereotipos sexistas.

n) Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa autonoma saludable, fomentando la
educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencién de los accidentes de trafico.

Y, ademas, los recogidos en el articulo 6 del Decreto 38/22, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn:

) Conocer y valorar los aspectos basicos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad de Castilla
y Ledn.

o) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de riqueza,
contribuyendo a su conservacidn y mejora, y apreciando su valor y diversidad.

p) Reconocer el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castilla y Ledn descubriendo los
avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en la transformaciéon de su
sociedad, de manera que fomente la indagacidn, curiosidad, cuidado y respeto por el entorno.

1.2. Competencias clave que identifican el Perfil de salida.

De conformidad con el articulo 9.1 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, las competencias
clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 38/22, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacidn primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

COMPETENCIAS CLAVE.

Las competencias clave son las siguientes:
Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL).
Competencia plurilingiie (CP).
Competencia matemdtica y competencia en ciencia, e ingenieria (STEM)

Competencia digital (CD).
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Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA).
Competencia ciudadana (CD).
Competencia emprendedora (CE).

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC).

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

La competencia en comunicacion lingtistica es la habilidad de identificar, comprender, expresar, crear
e interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones de forma oral (escuchar y
hablar), escrita (leer y escribir) o signada, mediante materiales visuales, sonoros o de audio y digitales
en las distintas disciplinas y contextos. Esto implica interactuar eficazmente con otras personas, de
manera respetuosa, ética, adecuada y creativa en todos los posibles ambitos y contextos sociales y
culturales, tales como la educacién y la formacion, la vida privada, el ocio o la vida profesional.

El desarrollo de esta competencia constituye la base para el pensamiento propio y para la construccion
del aprendizaje posterior en todos los dmbitos del saber, y esta vinculado a la reflexién acerca del
funcionamiento de la lengua en los géneros discursivos de cada area del conocimiento, asi como a los
usos de la oralidad, la escritura o la signacién para pensar y para aprender, ademas de hacer posible la
dimensidn estética del lenguaje y el disfrute de la cultura literaria.

Competencia plurilingtie (CP)

La competencia en comunicacion plurilingiie es la habilidad de utilizar distintas lenguas de forma
adecuada y efectiva para el aprendizaje y la comunicacién. En lineas generales, comparte las
principales capacidades de la competencia en comunicacién linglistica, es decir, identificar,
comprender, expresar, crear e interpretar conceptos, pensamientos, sentimientos, hechos y opiniones
de forma oral, escrita y signada en diversos contextos sociales y culturales de acuerdo con los deseos o
las necesidades de cada cual. Ademas, esta competencia supone reconocer y respetar los perfiles
linglisticos individuales. También implica aprovechar las experiencias propias para desarrollar
estrategias que permitan mediar y hacer transferencias entre lenguas, incluidas las clasicas, y, en su
caso, mantener y adquirir destrezas en la(s) lengua(s) materna(s), asi como en las lenguas oficiales.
Integra, asimismo, dimensiones histdricas e interculturales orientadas a conocer, valorar y respetar la
diversidad linguistica y cultural de la sociedad con el objetivo de fomentar la convivencia democratica.

Competencia matemdtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

De sus siglas en inglés “Science, Technology, Engineering & Mathematics”, la competencia STEM
integra la comprension del mundo, junto a los cambios causados por la actividad humana, utilizando el
pensamiento y la representacion matematica, los métodos cientificos, la tecnologia y los métodos de
la ingenieria para transformar el entorno a partir de la responsabilidad de cada individuo como
ciudadano.

Asi, la competencia matematica es la habilidad de desarrollar y aplicar la perspectiva y el razonamiento
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matematicos, junto a sus herramientas de pensamiento y representacion, al objeto de describir,
interpretar y predecir distintos fendmenos que permitan resolver problemas en situaciones cotidianas.

La competencia en ciencia es la habilidad de comprender y explicar el mundo natural y social
utilizando un conjunto de conocimientos y metodologias, incluidas la observacién, la experimentacion
y la contrastacion, con el fin de plantear preguntas y extraer conclusiones basadas en pruebas para asi
poder interpretar, conservar y mejorar el mundo natural y el contexto social.

La competencia en tecnologia e ingenieria comprende la aplicacion de los conocimientos y
metodologias propios de las ciencias en respuesta a lo que se percibe como deseos o necesidades
humanos en un marco de seguridad, responsabilidad y sostenibilidad.

Competencia digital (CD)

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, seguro, critico, saludable, sostenible y
responsable de las tecnologias digitales para el aprendizaje, en el trabajo y para la participacion en la
sociedad, asi como la interaccidn con estas.

Incluye la alfabetizacidon en informacion y datos, la comunicacion y la colaboracién, la alfabetizacion
mediatica, la creacion de contenidos digitales (incluida la programacion), la seguridad (incluido el
bienestar digital y las competencias relacionadas con la ciberseguridad), asuntos relacionados con la
propiedad intelectual, la privacidad, la resolucién de problemas y el pensamiento computacional y
critico.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

La competencia personal, social y de aprender a aprender es la habilidad de reflexionar sobre uno
mismo, gestionar el tiempo y la informacion eficazmente, colaborar con otros de forma constructiva,
mantener la resiliencia y gestionar el aprendizaje y la carrera propios. Incluye la habilidad de hacer
frente a la incertidumbre y la complejidad, adaptarse a los cambios, iniciar, organizar y persistir en el
aprendizaje, contribuir al propio bienestar fisico y emocional, conservar la salud fisica y mental, y ser
capaz de llevar una vida saludable y orientada al futuro, expresar empatia y gestionar los conflictos en
un contexto integrador y de apoyo.

Competencia ciudadana (CC)

La competencia ciudadana es la habilidad de actuar como ciudadanos responsables y participar
plenamente de forma responsable y constructiva en la vida social y civica, basandose en la
comprension de los conceptos y fendmenos basicos relativos al individuo, a la organizacién del trabajo,
a las estructuras sociales, econdmicas, culturales, juridicas y politicas, asi como al conocimiento de los
acontecimientos mundiales y el compromiso con la sostenibilidad, en especial con el cambio
demogriéfico y climatico en el contexto mundial.

Competencia emprendedora (CE)

La competencia emprendedora es la habilidad de la persona para actuar con arreglo a oportunidades e
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ideas que aparecen en diferentes contextos, y transformarlas en actividades personales, sociales y
profesionales que generen resultados de valor para otros. Se basa en la innovacidn, la creatividad, el
pensamiento critico y la resolucion de problemas, en tomar la iniciativa, la perseverancia, la asuncion
de riesgos y la habilidad de trabajar tanto individualmente como de manera colaborativa en la
planificacidén y gestién de proyectos de valor financiero, social o cultural adoptando planteamientos
éticos.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

La competencia en conciencia y expresién culturales implica comprender y respetar diferentes formas
en que las ideas, las emociones y el significado se expresan de forma creativa y se comunican en las
distintas culturas, asi como a través de una serie de artes y otras manifestaciones culturales. Implica
esforzarse por comprender, desarrollar y expresar las ideas propias y un sentido de pertenencia a la
sociedad o de desempefiar una funcién en esta en distintas formas y contextos.

1.3. Descriptores operativos que identifican el Perfil de salida

El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos de la etapa que lo identifican, son los
establecidos en el anexo |.B del Decreto 38/22, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

El Perfil de salida identifica el nivel de desarrollo de cada competencia clave que el alumnado
debe lograr al finalizar la ensefianza basica, concretando los principios y los fines del sistema
educativo referidos a este periodo. Se trata del elemento angular de todo el curriculo, sobre el
gue convergen los objetivos de las etapas de educacidon primaria y de educacién secundaria
obligatoria, ademas de ser el referente ultimo de la evaluacién de los aprendizajes del alumnado.

Este perfil se identifica a partir de una serie de descriptores operativos que concretan vy
contextualizan la adquisicion de cada una de las competencias clave en el ambito escolar y en el
proceso de desarrollo personal, social y formativo del alumnado.

Dado el caracter secuencial y progresivo que caracteriza el desarrollo competencial, se establecen
también los descriptores operativos al término de la educacién primaria, que se conciben como la
concrecidon del grado de adquisicion del Perfil de salida que se espera haya conseguido el
alumnado al completar la etapa.

Los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida en el nivel de desempefio
correspondiente a la etapa de educacion primaria son:
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Al completar la educacion primaria, el alumno o la alumna...

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

CCL1. Expresa hechos, conceptos, pensamientos, opinioneso sentimientos de forma oral, escrita, signadal
o multimodal, con claridad y adecuacion a diferentes contextos cotidianos de su entorno personal, socia
v educativo, y participa en interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa, tanto para
intercambiar informacion y crear conocimiento como para construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora textos orales, escritos, signados o multimodales sencillos de los|
ambitos personal, social y educativo, con acompafiamiento puntual, para participar activamente en
contextoscotidianos y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta, con el debido acompafiamiento, informacion sencilla procedente
de dos o mds fuentes, evaluando su fiabilidad y utilidad en funcion de los objetivos de lectura, y la
integra y transforma en conocimiento para comunicarlaadoptando un punto de vista creativo, critico y,
personal a la par que respetuoso con la propiedad intelectual.

CCL4. Lee obras diversas adecuadas a su progreso madurativo, seleccionando aquellas que mejor se
ajustan a sus gustos e intereses; reconoce el patrimonio literario como fuente de disfrute y aprendizaje
individual y colectivo;, y moviliza su experiencia personal y lectora para construir y compartir su
interpretacion de las obrasy para crear textos de intencion literaria a partir demodelos sencillos.

CCL5. Pone sus prdcticas comunicativas al servicio de la convivencia democrdtica, la gestion dialogada
de los conflictos y la igualdad de derechos de todas las personas, detectando los usos discriminatorios,
asi como los abusos de poder, para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los
diferentes sistemas de comunicacion.

Competencia plurilingiie (CP)

CP1. Usa, al menos, una lengua, ademds de la lengua o lenguas familiares, para responder a
necesidades comunicativas sencillas y predecibles, de maneraadecuada tanto a su desarrollo e intereses
como asituaciones y contextos cotidianos de los dmbitos personal, social y educativo

CP2. A partir de sus experiencias, reconoce la diversidad deperfiles lingliisticos y experimenta estrategias
que, de manera guiada, le permiten realizar transferencias sencillas entre distintas lenguas para
comunicarse en contextos cotidianos y ampliar su repertorio lingliistico individual.

CP3. Conoce y respeta la diversidad lingiiistica y cultural presente en su entorno, reconociendo V|
comprendiendosu valor como factor de didlogo, para mejorar la convivencia.




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacion

Competencia matemdtica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria (STEM)

STEM1. Utiliza, de manera guiada, algunos métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matemdtico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea algunas estrategias para resolver
problemasreflexionando sobre las soluciones obtenidas.

ISTEM_2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar algunos de los fenémenos que ocurren
a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo, utilizando herramientas e
instrumentos adecuados, plantedndose preguntas y realizando experimentos sencillos de forma guiada.

ISTEM 3. Realiza, de forma guiada, proyectos, disefiando, fabricando y evaluando diferentes prototipos o
modelos, adaptdndose ante la incertidumbre, para generar en equipo un producto creativo con un
objetivo concreto, procurando la participacion de todo el grupo y resolviendo pacificamente los
conflictos que puedan surgir.

ISTEMA4. Interpreta y transmite los elementos mds relevantesde algunos métodos y resultados cientificos,
matemdticos y tecnoldgicos de forma clara y veraz, utilizando la terminologia cientifica apropiada, en
diferentes formatos (dibujos, diagramas, grdficos, simbolos...) y aprovechando de forma critica, ética y,
responsable la cultura digital para compartir y construir nuevos conocimientos.

ISTEM5. Participa en acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud y preservar e
medio ambiente y los seres vivos, aplicando principios de ética y seguridad y practicando el consumo
responsable.

Competencia digital (CD)

CD1. Realiza busquedas guiadas en internet y hace uso de estrategias sencillas para el tratamiento
digital de la informacion (palabras clave, seleccion de informacion relevante, organizacion de datos...)
con una actitud critica sobre los contenidos obtenidos.

CD2. Crea, integra y reelabora contenidos digitales en distintos formatos (texto, tabla, imagen, audio,
video, programa informdtico...) mediante el uso de diferentes herramientas digitales para expresar ideas,
sentimientos y conocimientos, respetando la propiedad intelectual y los derechos de autor de los
contenidos que reutiliza.

CD3. Participa en actividades o proyectos escolares mediante el uso de herramientas o plataformas|
virtualespara construir nuevo conocimiento, comunicarse, trabajar cooperativamente, y compartir datos
y contenidos en entornos digitales restringidos ysupervisados de manera segura, con una actitud abierta
y responsable ante su uso.

CD4. Conoce los riesgos y adopta, con la orientacion del docente, medidas preventivas al usar las
tecnologias digitales para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y|
se inicia en laadopcion de hdbitos de uso critico, sequro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.
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CD5. Se inicia en el desarrollo de soluciones digitales sencillas y sostenibles (reutilizacion de materiales
tecnoldgicos, programacion informdtica por bloques, robdtica educativa...) para resolver problemas
concretos o retos propuestos de manera creativa, solicitando ayuda en caso necesario.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

CPSAA1. Es consciente de las propias emociones, ideas y comportamientos personales y empleal
estrategias para gestionarlas en situaciones de tension o conflicto, adaptdndose a los cambios
armonizdndolos para alcanzar sus propios objetivos.

CPSAA2. Conoce los riesgos mds relevantes y los principales activos para la salud, adopta estilos de vida
saludables para su bienestar fisico y mental, y detecta y busca apoyo ante situaciones violentas o
discriminatorias.

CPSAA3. Reconoce y respeta las emociones y experienciasde las demds personas, participa activamente
en el trabajo en grupo, asume las responsabilidades individuales asignadas y emplea estrategias
cooperativas dirigidas a la consecucion de objetivoscompartidos.

CPSAA4. Reconoce el valor del esfuerzo y la dedicacion personal para la mejora de su aprendizaje |
adopta posturas criticas en procesos de reflexion guiados.

CPSAAS. Planea objetivos a corto plazo, utiliza estrategias de aprendizaje autorregulado y participa en|
procesos deauto y coevaluacion, reconociendo sus limitaciones y sabiendo buscar ayuda en el proceso de
construccion del conocimiento.

Competencia ciudadana (CC)

CC1. Entiende los procesos historicos y sociales mds relevantes relativos a su propia identidad y cultura,
reflexiona sobre las normas de convivencia, y las aplicade manera constructiva, dialogante e inclusiva en
cualquier contexto.

CC2. Participa en actividades comunitarias, en la toma de decisiones y en la resolucion de los conflictos
de forma dialogada y respetuosa con los procedimientos democrdticos, los principios y valores de la
Union Europea y la Constitucion espafola, los derechos humanos y de la infancia, el valor de la
diversidad, y el logro de la igualdad de género, la cohesion social y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

CC3. Reflexiona y dialoga sobre valores y problemas éticos de actualidad, comprendiendo la necesidad|
de respetardiferentes culturas y creencias, de cuidar el entorno, de rechazar prejuicios y estereotipos, Y
de oponerse a cualquier forma de discriminacidn o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas entre las acciones humanas y el entorno, y se inicia en la
adopcion de estilos de vida sostenibles, para contribuir a la conservacion de la biodiversidad desde una
perspectivatanto local como global.
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Competencia emprendedora (CE)

CE1. Reconoce necesidades y retos que afrontar y elabora ideas originales, utilizando destrezas creativas|
ly tomando conciencia de las consecuencias y efectos quelas ideas pudieran generar en el entorno, para
proponersoluciones valiosas que respondan a las necesidades detectadas.

CE2. Identifica fortalezas y debilidades propias utilizando estrategias de autoconocimiento y se inicia en
el conocimiento de elementos econdmicos y financieros bdsicos, aplicdndolos a situaciones y problemas
de la vida cotidiana, para detectar aquellos recursos que puedan llevar las ideas originales y valiosas a I
accion.

CE3. Crea ideas y soluciones originales, planifica tareas, coopera con otros en equipo, valorando e
proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a cabo unainiciativa emprendedora, considerando
la experienciacomo una oportunidad para aprender.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

CCEC1. Reconoce y aprecia los aspectos fundamentales delpatrimonio cultural y artistico, comprendiendo
las diferencias entre distintas culturas y la necesidad de respetarlas.

CCEC2. Reconoce y se interesa por las especificidades e intencionalidades de las manifestaciones|
artisticas yculturales mds destacadas del patrimonio, identificando los medios y soportes, asi como los
lenguajes y elementos técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emocionesde forma creativa y con una actitud abierta e
inclusiva, empleando distintos lenguajes artisticos y culturales, integrando su propio cuerpo,
interactuando con el entorno y desarrollando sus capacidades afectivas.

CCEC4. Experimenta de forma creativa con diferentes medios y soportes, y diversas técnicas pldsticas,
visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para elaborar propuestas artisticas y culturales.

2. CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS DOS PLANOS DE INTERVENCION DEL
CENTRO:

2.1. Referencia de los mapas de relaciones competenciales de las dreas que integran la oferta educativa
del centro en la etapa.

Reflejamos a continuaciéon los mapas de relaciones competenciales de las dreas que forman parte de la
oferta educativa del centro (segun el anexo IV del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, el anexo Il de
las indicaciones para la implantacién y el desarrollo del curriculo en los cursos primero, tercero y quinto

10
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de la educacion primaria en los centros educativos de CyL en el curso 22-23 y el anexo Il de la Resolucién
de 2 de junio de 2022, de la Secretaria de Estado de Educacidn, por la que se publican los curriculos de
las ensefianzas de religion catdlica correspondientes a las etapas de infantil, primaria y ESO):

11
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Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

12
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Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7
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Educacion Pldstica y Visual

Castillay Ledn

CCL

cP

STEM

CD

CPSAA

cC

CE

CCEC

CCl1

CCl2

CClL3

CcCl4

CCls
CP1
cP2
CP3

STEM1

TEM?2
TEM3
TEMA4

STEMS

CD1
CD2
CD3
CD4

CcD5

CPSAA1

CPSAA2
CPSAA3
CPSAA4
CPSAAS

CC1
cC2
CC3
CC4

CF1
CE2
CF3

CCFC1
CCFC2
CCEC3
CCFC4

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4
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Musica y Danza CCL CcP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
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~ 4 4 oA 99 MM g gy 9N Yy oo NS SN Wy
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Competencia Especifica 1
Competencia Especifica 2
Competencia Especifica 3
Competencia Especifica 4
Competencia Especifica 5
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Educacion Fisica

CCL

CcP

STEM

CD

CPSAA

cC

CE

CCEC

CCl1

CCL2

CCL3

CCl4

CClS
CP1
cP2
CP3

STEM1

TEM?2
TEM3
TEM4

STEMS

CD1
CD2
CD3
CD4

CD5

CPSAA1

CPSAA2
CPSAA3
CPSAA4
CPSAAS

CC1
cC2
CC3
CCa
CF1
CE2
CF3

CCFC1
CCEC2
CCEC3
CCFC4

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6
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Lengua Castellana y |CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
Literatura
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Castillay Ledn

Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8
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Competencia Especifica 9

Competencia Especifica 10
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Lengua Extranjera CCL CcP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
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Competencia Especifica 1
Competencia Especifica 2
Competencia Especifica 3
Competencia Especifica 4
Competencia Especifica 5
Competencia Especifica 6
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Matemadticas CCL CP STEM CD CPSAA CC CE CCEC
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Competencia Especifica 1

Competencia Especifica 2

Competencia Especifica 3

Competencia Especifica 4

Competencia Especifica 5

Competencia Especifica 6

Competencia Especifica 7

Competencia Especifica 8
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Ademds, deberdn construir los mapas de relaciones competenciales de las ensefianzas de religion de las diferentes confesiones que se impartan en el centro. En
el caso del drea de religion catdlica, se realizard a partir de los descriptores del Perfil de salida correspondientes a la etapa de educacion primaria con los
que se vinculan las competencias especificas, segun lo establecido en el anexo Ill de la Resolucion de 21 de junio de 2022, de la Secretaria de Estado de
Educacion, por la que se publican los curriculos de las ensefianzas de religion catdlica correspondientes a Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion
Primaria y Bachillerato.

Religion CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
N N M g W
‘EEr S SS 33333 3y 33
-
- A - o S N M ¥ g v (% A o W oWy Wy
JgogdddaadagdHEHiEEddddaddddd88gddda3ddagydygyyd
g g9 d9dddgdy 9 daogdadagagdagdaggagdddgagdaddadagagdddgda g
Competencia Especifica 1
Competencia Especifica 2
Competencia Especifica 3
Competencia Especifica 4
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Atencion educativa CCL CcP STEM CD CPSAA cC CE CCEC
(o on L
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Competencia Especifica 1
Competencia Especifica 2
Competencia Especifica 3
Competencia Especifica 4
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Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucion de las dreas que se imparten en el centro al desarrollo competencial
del alumnado, segtn el nivel determinado por los descriptores operativos de la etapa, es el siguiente:

Competencia . . o
. o Competencia Competen |Competencia kY]
Competencia  en|Competen | Matematica y . . . . L 5
. . . Competencia Personal, Social y|Competencia |cia en Conciencia o
Comunicacion cia Competencia en| _. . . . Q o
C A L , | Digital de Aprender a|Ciudadana Emprende |y Expresion o =
Lingdiistica Plurilingtie | Ciencia, Tecnologia Vv O
. Aprender dora Cultural S S
e Ingenieria IO
s O
| | | <[ »n %
g g g ; LE” <| <| <| = < vy @ S
| N[ o[ Sl | oo | o I I I I I | ] o ] ~] & m S
] - Ny N S N Y W ] ] W] W Nl vl vil il v Wl wil wl w >
Sl SIS S| S|SIS|GFIG[E[E|5|S| S| 8[8[8[S[S[S[S|S|88[8[8[8]8]8]3]|3|3]|8
%% 30|12 |16 |6/19|4 |14|15|24|19|6 |12|9 (17|19|17|11|7 |20|7 |26|23|21|10|19(22|8 |19|5 |23|18|9 |17 |15
E § 519
Q3 (83 33 70 71 97 59 47 59
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2.2. Andlisis de la contribucion de dichas dreas al desarrollo competencial del alumnado, a partir de los
mapas de relaciones competenciales.

Los criterios que el centro adopta para la interpretacién de la contribucién de las areas al desarrollo
competencial del alumno son los siguientes:

e Oferta educativa, con especial referencia al proyecto bilinglie que desarrollamos.

e las caracteristicas sociodemograficas de nuestro contexto, por la incidencia que tiene sobre el
aprendizaje de nuestros alumnos.

e El andlisis de las competencias que menor vinculacién presentan en nuestras dareas, y las
propuestas para favorecer el desarrollo de sus descriptores.

e El anadlisis de los descriptores que en cada una de las competencias presenta una menor
vinculacién, para analizar su incidencia y posibles medidas educativas.

El analisis de los descriptores operativos en el centro quiere resefar dos aspectos por presentar el menor
numero de vinculaciones:

o Debido al escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de las diferentes areas
con el descriptor operativo CCL4, este debe ser potenciado a través de actuaciones generales
vinculadas a la organizacidon y el funcionamiento del centro.

e A pesar del escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de las diferentes
areas con el descriptor operativo CP1, al tratarse de un centro que cuenta con seccién bilinglie en
los seis cursos de la etapa, la contribucién a dicho descriptor se considera sobradamente cubierta
para el alumnado matriculado en la citada seccidn.

En cuanto a las vinculaciones de las competencias clave en su conjunto, el centro observa cémo tanto la
contribucion a la competencia plurilinglie como a la competencia emprendedora es escasa. Ambas deberan
ser desarrolladas a través de las actividades generales de centro vinculadas a su organizacién y
funcionamiento. En ambos casos consideramos que se trata de competencias que tendrdn un mayor
desarrollo en el alumnado a medida que vaya desarrollando su vida escolar, pues precisan de una madurez
académica para su adquisicion. Consideramos, por tanto, como factor de correccién, que no son un
elemento que deba modificar la actuacion educativa prevista en las areas que se imparten en el centro.

2.3. Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y el funcionamiento del centro, y su contribucion al
logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.

El centro ha aprobado y remitido en su PGA un conjunto de actuaciones dentro de los planes, programas y
proyectos que tiene aprobados. Asi mismo, se han aprobado las actividades complementarias vy
extraescolares que se van a organizar y desarrollar, las cuales se han remitido dentro del DOC. De estas
actuaciones y actividades, se establece una vinculacién con los descriptores operativos de las competencias
claves. Dado que sobre dichas actuaciones y actividades pueden producirse cambios, en cuanto a su
desarrollo en el centro, este apartado debera ser revisado en sesién de CCP una vez se haya aprobado la
PGA 'y el DOC de cada curso.

Las vinculaciones referidas a las actuaciones generales del centro son las siguientes:
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CCL CcP STEM CD CPSAA cC CE CCEC

CCl11
CCl2
CCI
CClA
cClo
D1
CP?2
CD2
CTENA1
STEN?
STENM?R
STEMA
STENES
N1
CD2
CD
cDA
CcDo
CPSAA1
CPSAA2
CPSAAR
CPSAAA
CDSAAS
CC1
CC?2
CC
CCA
CE1
CE2
CE
CCECA
CCEC?
CCECR

CCEC4

Actuaciones generales vinculadas a la

Plan lector; libros viajeros yx I [ I [x X X X X I
retos del club de lectura

Celebracion de la semana X X |x X X X x X X X X X X X
deportivo cultural del colegio

Graduaciones del alumnado |x X X X X X X X X I

| funcionamiento del centro

Semana navidefia X X X X X

Formacion equipos delx Ix X X
mediadores-alumnado ayuda

7

Programa de jardines x X Ix X X
verticales y huerto escolar

organizaciony e
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Proyecto patios educativos X X X
Programa recreos residuo 0 X X X
Proyecto Innove X X X X | X X X KX K X I X
Proyecto MIPEQUE X X X X X X X X KX K X I X X X
Programa delx k Kk K K X X X X X | X X X X X I
enriquecimiento  curricular
del centro

2.4. Actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el centro

Las vinculaciones referidas a las actividades complementarias y extraescolares organizadas desde el centro son las siguientes:
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Actividades complementarias y extraescolares

CCL cpP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
d q a < u | (o o < U
< < < < < v (9 o g
9 q o 9 uy J 3 2 3 3 9 9 9 9 9 g 9 ¢ 4
4 A4 A A - qa dqd d Jd d d J 9 9 9 3 d J 4 Y J qa o 949 9 4 4 o o
1 3d3d4d9ddddHHEHEHAHAdaddddadqddddJddddddddddd
4 d dd ¢ d d d d d d dddd d d d dd d ddddddddd
. . [ X X X X X I
Charlas sobre violencia de género
X X X X X
Charlas de convivencia intercultural
Taller “Una ciudad para el comercio o X o X X
justo”
. . X X X K K
Taller “Caminando por Valladolid”
Campaiia de educacion vial X X
Yo me sumo a la igualdad X X X X Ix
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De camino al yoga X X X
N X X X o kX X X
Campana riesgos de Internet
Carnaval de los coles
. ;. X X X
Conciertos pedagdgicos
Divulgacion deportiva X X o
X X X X X X X
Educar para la vida
Festival educativo “Nos desplazamos a tu X X
centro” Casa de la India
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i~ 1

lalalle]

lalalle]

lalal W]

lalal =

~NA1

~DD

lalnle]

CTCNAA

CTCAAD

CTCAAD

CTCNAA

cCTCAALC

~MNA1

alnYs]

[alnYe]

~NA

~N\C

AFDCAAA

CDCAAD

CFDCAAD

CDCAAA

CDCAAL

i~

lalale]

~ro

ccA

~C1

fal=lo]

oo

lalal el

~CECH

[alal = ale]

flalalwlal,

Programa de salud bucodental

MINIMINCI

Peacemakers let’s talk: “Taller de
prevencion de la violencia y resolucion
deproblemas”

Peacemakers let’s talk: “Trabajando la
inteligencia emocional”

Tengo dislexia, quiero disfrutar mientras
aprendo. Con tu ayuda puedo.

Visita a las Bibliotecas Municipales

PINOCIO. Excursiones fin de curso.
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Visita al Museo de la Ciencia X
Campamento de inmersidn Lingiiistica. X X
Visita al Museo de Escultura X
Teatro “El festival de Bremen”
Celebracion del dia de la paz X
Celebracion del dia de la Comunidad X

Robdtica

Actividades deportivas extraescolares
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2.5. Desarrollo de los contenidos transversales (establecidos en los apartados 3 y 4 del articulo 10 del
Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn) a través de la organizacion y el funcionamiento del centro.

El articulo 10 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre determina, en sus apartados 3 y 4, que los
centros “fomentaran la prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad, la paz,
la democracia, la pluralidad, el respeto a los derechos humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al
terrorismo y a cualquier tipo de violencia. Asimismo, garantizaran la transmision al alumnado de los
valores y las oportunidades de la Comunidad de Castilla y Ledn, como una opcién favorable para su
desarrollo personal y profesional”.

Nuestro centro asume que a lo largo de la etapa de primaria, los contenidos trasversales recogidos en los
apartados 3 y 4 del articulo 10 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, van a ser objeto de intervencion
tanto en las diferentes actuaciones generales previstas como en las actividades complementarias y
extraescolares que con nuestros alumnos van a ser realizadas. Nuestra propuesta, tal como indicamos en el
apartado anterior, sera objeto de revisién cada curso en sesién de CCP, una vez aprobada la PGA. Las
vinculaciones formuladas son las siguientes:

& S |8 | 2|
S, sF|ss|=s | S| 28| 852 | S 5
Ss| %5 | o8| T | 26| BS8| ws|le | G=| 0Bl S
22| el 3| sR| BE| S| 2=|Su| sE| 0| eE
wm| S| SE| 82| c8| 0| 5| EE| o 5| 8| E]
so| 3®| S s |es| 5| 25| 2| 82| 8| ES
T2| g5 E2| EE|GE| E€| 5+ L 2 £l 32 =
28| 58| 52| 5 @6| ss| 3% g . LE|lZw
E Oog|ev| = oo |l Ca|l Fgol|l 2 = ]
S s |3 |6 g %)= =
[} (5]
Fomlem_q de Ja ple'venci:_:r! ¥ o o - o o o -
T pacifica de
Fomento de la libertad ' ' ' -+ 4 s 'l
Fomento de la justicia v v v v v v v v v v
Fomento de la paz + < ' v 4 ' '
Fomento de la democracia v J e
Fomento de la pluralidad v ' v
Fomento del respeto a los - v -
derechos humanos
Fomento del respeto al Estado -
de derecho
Rechazo al terrorismo
Rechaz_u a cualquier tipo de - - ”
violencia
Tran;mision‘ de valores de v o o
Castillay Le6n
Tr ision de oportunidad o
de Castilla y Ledn
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3. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION DEL ALUMNADO Y EL PROCEDIMIENTO A
SEGUIR.

Por lo que respecta a la promocion del alumnado, segun se establece en el articulo 20 del Decreto 38, del 29
de septiembre, las decisiones sobre promocién Unicamente se tomardan al final de cada ciclo, siendo por
tanto automdtica al finalizar los cursos primero, tercero y quinto. Seguidamente, se indica que para la toma
de esta decisidn, el equipo docente deberd atender, al menos, al grado de consecucidn de los objetivos y de
adquisicion por parte del alumnado de las competencias establecidas.

Por tanto, para tomar las decisiones de promocion del alumnado, se deberan valorar dos cuestiones:
El grado de consecucién de los objetivos de etapa.
El grado de adquisicion de las competencias clave.

Para ello, ya se ha sefialado que ni los objetivos ni las competencias son directamente evaluables. Seran las
competencias especificas de cada una de las dreas las que si que se podran evaluar a través de sus
respectivos criterios de evaluacidn. Y dado que estas competencias especificas y sus respectivos criterios de
evaluacién estan vinculados con los descriptores operativos, el equipo docente podra conocer el grado de
adquisicion de las competencias clave para cada uno de los cursos de la etapa, y en virtud de la relacion
entre competencias clave y objetivos, se podra deducir el grado de consecucidon de los objetivos.

Es decir, a través de la evaluacion y calificacién de los criterios de evaluacién de todas las areas, se obtendra
la calificacion de las competencias clave, y como consecuencia, se deducira el grado de consecucién de los
objetivos.

En todo caso, tal y como se establece en el articulo 20 del Decreto 38, la decisién de permanencia de un
alumno un aflo mas en segundo, cuarto o sexto curso tendra cardcter excepcional, y solo se podra adoptar
cuando concurran de forma conjunta las siguientes circunstancias:

a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ningin momento de la
etapa.

b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas
y personalizadaspara atender su desfase curricular o sus dificultades de aprendizaje.

c) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el desarrollo del
alumnado.

En este apartado de la propuesta curricular, se hace referencia, tanto a las vinculaciones entre criterios de
evaluacidén y descriptores operativos de las competencias clave, y consecuentemente con los objetivos de
etapa, como al procedimiento para ponderar los criterios de evaluacion en relacién con las competencias
clave, es decir, los criterios de calificacion de las competencias clave. Todo ello para valorar la promocién del
alumnado.

3.1. Vinculacion de los objetivos de la etapa con el Perfil de salida.

La relacidn entre las competencias clave y los objetivos de etapa es maxima, segln indica el articulo 7.2. del
Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, entendiendo que la adquisicion de las primeras implica el logro de
los segundos, y viceversa. En el anexo I.C del Decreto 38/ 2022, de 29 de septiembre encontramos la
referencia normativa que permitird al equipo docente determinar si el alumno ha logrado los objetivos segun
el nivel correspondiente una vez conocidas las calificaciones de los descriptores operativos del nivel.
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ccL

cP

STEM

cD

CPSAA

cc

CE

CCEC

CCl1

CCL2

CCL3

CCl4

CCls
CP1
CP2
CcP3

TEM1
TE

M2
M3
TEMA4
STEM5S
CD1
CD2
CD3
CD4

TE

CD5

CPSAA
CPSAA

CPSAA

CPSAA

CPSAA
CC1
cC2
CC3
CC4
CF1
CE2
CE3

CCEC1

CCEC2
CCEC3
CCEC4

Conocer y apreciar los valores ylas normas de
convivencia, aprender a obrar de acuerdo con
ellas de forma empética, prepararse para el
ejercicio activo de la ciudadania y respetar los
derechos humanos, asi comoel pluralismo propio
de unasociedad democratica.

Desarrollar habitos de trabajo individual y de
equipo, de esfuerzo y de responsabilidad en el
estudio, asi como actitudes de confianza en si
mismo, sentido critico, iniciativa personal,
curiosidad, interés creatividad en el aprendizaje, y
espiritu emprendedor.

Adquirir habilidad es para laresolucién pacificade
conflictos y la prevencion de laviolencia, que les
permitan desenvolverse con autonomia en el
ambito escolar yfamiliar, asi comoen los grupos
sociales con los que se relacionan.

Conocer, comprender y respetar las diferentes
culturas 'y las diferencias entre las personas, la
igualdad de derechos y oportunidades de
hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas por motivos de etnia, orientacion o
identidad sexual, religién ocreencias discapacidad
uotras condiciones.

Conocer y utilizarde manera apropiada la lengua
castellana y, si lahubiere, la lenguacooficial de
la comunidad auténoma y desarrollar habitos de
lectura.

Adquirir en, al menos, una lengua extranjera la
competencia comunicativa basica que lespermita
expresar y comprender mensajes sencillos y
desenvolverse ensituaciones cotidianas.
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CCl 1

CCL2

CCL3

CCL4

CClS
CP1
CP2
cP3

TEM1
TEM?2
TEM3
TEMA4

STEMS

CD1

CD2
CD3
CD4
CD5

CPSAA1

CPSAA2
CPSAA3
CPSAA4
CPSAAS

CC1

CC2
CC3
CCa
CF1

CE2
CF3

CCFC1
CCEC2
CCEC3

CCEC4

Desarrollar  las  competencias  matematicas
bésicas e iniciarseen la resolucién de problemas
que requieran la realizacién de operaciones
elementales de célculo, conocimientos
geométricos y estimaciones, asi como ser
capaces de aplicarlos a las situaciones de su
vida cotidiana.

AN

AN

AN

AN

Conocer los aspectos fundamentales de las
Ciencias de la Naturaleza, las Ciencias
Sociales, la Geografia,la Historiay la
Cultura.

Desarrollar las  competencias  tecnolégicas
bésicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando unespiritu critico ante
su funcionamiento y los mensajes que reciben y
elaboran.

Utilizar diferentes representaciones y expresiones
artisticas e iniciarse en la construccion de
propuestas visualesy audiovisuales.

Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio
cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizarla educaciénfisica, el deporte
y la alimentacién como medios para favorecer el
desarrollo personal ysocial.

Conocer yvalorar los animales méas préximos al
ser humano yadoptar modos decomporta miento
que favorezcan la empatia ysu cuidado.

Desarrollar sus capacidades afectivas en todos
los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como
una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos
sexistas.
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CCl 1

CCL2

CCL3

CCL4

CClS
CP1
CP2
cP3

TEM1
TEM?2
TEM3
TEMA4
STEMS
CD1
CD2
CD3

CD4
CcD5

CPSAA
CPSAA

CPSAA

CPSAA

CPSAA
CC1
CC2

CC3
CCa
CF1

CE2

CF3

CCFC1
CCEC2
CCEC3
CCEC4

Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa
autonomasaludable fomentando la educacion vial
yactitudes de respeto que incidan enla prevencion
de losaccidentes de tréfico.

A\

A\

AN

Conocer y valorar los aspectos basicos de la
cultura, tradiciones y valores de la sociedad de
Castilla yLeon.

Reconocer el patrimonio natural de la
Comunidad de Castilla y Leébn como fuente de
riqueza, contribuyendo a su conservacion y
mejora, yapreciando su valory diversidad.

Reconocer el desarrollo de la cultura cientifica en
la Comunidad de Castilla y Leén descubriendo
los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y
tecnologia y su valor en la transformacién de su
sociedad, de manera que fomente la indagacion,
curiosidad, cuidado yrespeto por el entorno.
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3.2. Mapas de relaciones criteriales de las dreas que integran la oferta educativa del centro en cada
curso.

Segun la oferta educativa de nuestro centro, y aunque la decisién de promocién Unicamente se toma en
los cursos segundo, cuarto y sexto, determinaremos el grado de desarrollo de las competencias clave en
todos los cursos de la etapa, con el fin de valorar la evolucidn de nuestro alumnado.

Dichos mapas los encontramos en las siguientes referencias normativas:
- Anexo | de las Indicaciones para la implantacion y el desarrollo del curriculo.

- Para el caso del area dirigida al alumnado que no reciba ensefianzas de religion,
construimos el mapa de los diferentes cursos a partir del mapa de relaciones competenciales
establecido en el anexo Il de las Indicaciones para la implantacién y el desarrollo del curriculo.

- Para construir los mapas de relaciones criteriales de las ensefianzas de religion
catdlica, se tomardn como referencia los descriptores operativos con los que se vinculan las
competencias especificas, segin lo establecido en el anexo Il de la Resolucién de 21 de junio
de 2022, de la Secretaria de Estado de Educacién, por la que se publican los curriculos de las
ensefianzas de religion catélica correspondientes a Educacién Infantil, Educacidn Primaria,
Educacidn Primaria y Bachillerato.

Si la oferta formativa de nuestro centro se viese modificada en los préximos cursos, este apartado
debera ser revisado en sesidn de CCP.
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. . Competencia Matematicay . . Competencia en
Com enC Com Competencia en Ciencia, Competencia Digital Competencia Personal, Socialy Competencia Ciudadana Comp Concienci
Lingtiistica Plurilingiie P . T P e de Aprender a Aprender P Emprendedora yExp
Tecnologia e Ingenieria Culturales
0_30 o alalol<|mn il O I slsle|3|s < SISISle
1532 Y52 EP S13(8|8|3|8|8|8|F\E|E(E|E|c(6|8|B(8|5|F (5 (3|2 (8|e|c(8|6|5|8|8|8 8|8
o o o o o 'v-a ‘Iz 'v-a ‘Iz 'v-a & & & & & o o o o
Criterio Evaluacion 1.1 1 1 1 1 1 1 1
CE1
Criterio Evaluacion 1.2 1 1 1|1 1 1|1
Criterio Evaluacion 2.1 1 1 1 1|1
CE2
Criterio Evaluacion 2.2 1 1 1 1 1|1
Criterio Evaluacion 3.1 1 1 1 1 1 1
= CE3
2% Criterio Evaluacion 3.2 1 1 1 1 1
3 ;
< Criterio Evaluacion 4.1 1 1 1 1|1 1
CE4
Criterio Evaluacion 4.2 1|1 1 1
Criterio Evaluacion 5.1 1 1 1 1
CE5
Criterio Evaluacion 5.2 1 1 1 1 1
Criterio Evaluacion 6.1 1|1 1 1 1 1
CE6
Criterio Evaluacion 6.2 1|1 1 1|1 1 111

Igualmente, los mapas de relaciones criteriales de la materia dirigida al alumnado que no curse Religién, para cada uno de los cursos, 12, 32 y 52 EP , son los
siguientes:
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CCL CcP STEM cD CPSAA L CE CCEC
e FE P R EEEEE e EEE EE B EEEE B EEERE
Criterio de Evaluacin 1.1 v v
e Criterio da Evaluacion 1.2 o s o < |+ -
Criteria da Evaluacin 2.1 v v v v
Rl I prmr———— v v v
Criterio de Evaluacion 3.1 v 4 *|¥
e Criteria da Evaluacion 3.2 - o "
ced Critesia de Evaluacion 4.1 f o ¥ o
Criteria da Evaluacian 4.2 o v -
Criteria de Evaluacian 5.1 “ o o "
ces Criterio de Evaluacion 5.2 v v v o v
s Criterio de Evaluachn 6.1 v v v
Criterio da Evaluacian 6.2 Ll v v v v
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Dado que se asumen los mapas establecidos en la enumeracién anterior, en este documento y apartado
solo se presentara el sumatorio del conjunto de mapas de relaciones criteriales relacionado con las
materias que son ofertadas en nuestro colegio. Asi, la contribucidén de las areas que se imparten en
nuestro centro, al desarrollo competencial del alumnado, segin el nivel determinado por los
descriptores operativos de la etapa, es el siguiente en cada uno de los cursos:

CCL CcP STEM cD CPSAA cC CE CCEC
19EP dJ oo 2w NERIRIE: IR
SIEEIRRS SISISIS|S AR AR 4R [SIRCIRUIEN
SN =2 m NN QU WO W DN RX[(D(F]| A DD D NS || W) wf W
SN BEE N E EEEEEE R EEEEE NS NN EEE RN
Nimero de
vinculaciones —por| o) | )5150110(33 | 3 | 9 |21(35]27|14]12|17]17| 8 |11] 9 | 5 |27|17]41|31|39|19|35|28|17|20| 8 |29|35|16|31| 25
descriptores
operativos
Numero de
vinculaciones por 138 33 106 50 155 99 57 107
competencias clave
CCL CcP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
32EP HN"""'-“HNmgggggﬂwmwm;ggggwmmv“cmm8888
-~ -~ -~ -~ -~
OO0 0|0 DTS ST lJFJF SO M| w|w W ww
GGl G Q|G| S| Q| C slRe] vl Rel kel RelRel el el Rulie]
SIS 56565 SIRSIRSIRSIRS IR
Numero de
inculaci 2
vinculaciones — por| g4 54158(12(38| 6 |12|28|38|28[13|14| 19|24 |19|21[12| 8 |33|16|47|35|39|25|37(34 |19 |28 8 |35 |38]1732
descriptores 4
operativos
Numero de
vinculaciones  por 159 46 112 84 170 115 71 111
competencias clave
CCL cP STEM cD CPSAA cC CE CCEC
S2EP 92 I 2‘%?3@ SIENTIEIR
SRR RS SISIsS| SIS | | gl < [SIRSIRUIIN
SN N RN U OO U U INR XD AD] DD D | NN S| N W W] W
g|8|8|8| 8|8 8|E|B| 5 5 |5|5| 8|8 8|8|8| € & 8|8 E 8 8|88 8 8|88 8 80
Ndmero de
;’”‘“’."C"’"es P 60| 27|30 |12 |43 [12]18]33 |45 |25 |14 |11 |12 | 28] 27| 24| 7 | 6 |37|14|58|35|41|22|39|a1|12[32]11]40|40|19|33|?
escrlptores 7
operativos
Numero de
vinculaciones  por 172 63 107 92 185 114 83 119
competencias clave
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3.3. Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los descriptores operativos.
Ponderacion de la contribucion de las materias al desarrollo competencial del alumnado.

Para calcular la calificacion final de cada competencia clave se utilizard en los cursos impares, como
herramienta, la hoja de calculo proporcionada por la Consejeria de Educacion.

Las ponderaciones que se realizan son:

Pesos de los criterios de evaluacidn en el calculo de la calificacion de los descriptores operativos:

1. Se aplica un criterio comun para el calculo de la calificacidén de todos los descriptores.

2. El peso de los criterios de evaluacion se determina en funcion de la carga horaria de la materia.
MEDIA PONDERADA POR CARGA HORARIA.

3. Pesos de los descriptores operativos en el calculo de la calificacidon de las competencias clave: el
peso de los descriptores operativos en el cdlculo de la calificacién de la competencia clave se
determina en proporcidon al nimero de vinculaciones de cada descriptor operativo con los
criterios de evaluacién. MEDIA PONDERADA.

3.4. Criterios de promocion del alumnado y procedimiento que deben seguir los equipos docentes para la
toma de esta decision.

DECRETO 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la
educaciéon primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn. (CAPITULO IV. Evaluacién y promocién.
Articulo 19. Evaluacion del alumnado)

INSTRUCCION de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General, por la que se establecen
orientaciones para la evaluacidn y promocién en la Educacidon Primaria, asi como la evaluacién, la
promociéon y la titulacién en la Educacidon Secundaria Obligatoria y el Bachillerato, asi como los
documentos oficiales de evaluacidn para el curso académico 2022-2023 (Tercero. —Promocién en
educacion primaria)

El centro adopta como criterios para el procedimiento general de promocién los siguientes:

e En esta etapa, la evaluacion de los aprendizajes del alumnado tendra en cuenta el grado
de desarrollo de las competencias clave y su progreso en el conjunto de los procesos de
aprendizaje. El equipo docente tomard como referente la calificacion de los criterios de
evaluacidon, deduciendo desde ella el desarrollo de las competencias clave. Para ello se
utilizard como instrumento el Excel facilitado por la Consejeria de Educacion, segun el
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conjunto de mapas de relaciones criteriales del curso correspondiente de la etapa, teniendo
en cuenta el peso de los criterios de evaluacidn establecidos en el apartado 3.3 de esta
Propuesta Curricular.

Las calificaciones de cada area serdn decididas por el profesor correspondiente, a partir de
la valoracion y calificacion de los criterios de evaluacidén establecidos en la respectiva
programacion didactica, teniendo presente, en su caso, las medidas adoptadas en materia
de atencidn a la diversidad.

Las calificaciones de las competencias clave serdan decididas por el equipo docente,
igualmente a partir de la valoracidn y calificacion de los criterios de evaluacién establecidos
en las programaciones didacticas de las areas que cursa cada alumno en un nivel
determinado.

Las decisiones sobre la promocion se adoptardn al finalizar los cursos segundo, cuarto y
sexto, siendo esta automatica en el resto de los cursos de la etapa; por tanto, la promocion
automatica se producira al finalizar los cursos primero, tercero y quinto.

Segun lo establecido en el articulo 20 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, las
decisiones relativas a la promociéon del alumnado al final de cada ciclo seran adoptadas
de forma colegiada por el equipo docente. La adopcidn de estas decisiones se tomara en la
sesidon de evaluacion final de curso, que coincidira con la evaluacion de seguimiento del
tercer trimestre.

Para la toma de decisiones se tendra especialmente en consideracion la informacién y el
criterio del tutor, asesorados, en su caso, por el equipo de orientacidon educativa que
atiende al centro y serdn recogidas en el acta de la sesion de la evaluacidn final de curso,
indicando las calificaciones, tanto positivas como negativas de cada area.

Las decisiones del equipo docente seran comunicadas a los padres, madres o tutores legales
del alumnado.

Para la toma de decisiones sobre la promocion cuando el alumnado no ha alcanzado los aprendizajes
esperados se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

La decision de permanencia de un alumno un afio mas en segundo, cuarto o sexto tendra
caracter excepcional, y solo se podra adoptar cuando concurran de forma conjunta las
siguientes circunstancias:

a) Que no se hubiera adoptado anteriormente esta medida en ningun momento de la
etapa. Solo se puede permanecer un afio mas en la misma etapa una sola vez.

b) Que previamente se hayan aplicado las medidas ordinarias suficientes, adecuadas y
personalizadas para atender su desfase curricular o sus dificultades de aprendizaje.

c¢) Que se considere que es la medida mas adecuada para favorecer el desarrollo del
alumnado.
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Para la toma de esta decisién, el equipo docente debera atender, al menos, al grado de
consecucion de los objetivos (si esta decisién se toma en 62 EP) y de adquisicidn por parte
del alumnado de las competencias establecidas.

Para la toma de decisiones sobre la no promocidn se tendra en cuenta si tiene suspendidas
mas de dos competencias clave. Caso de tener mas de dos competencias, se valorara el
siguiente punto para determinar la no promocion.

No promocionara si dos de las competencias clave suspensas son la lingtistica y la STEM y se
han tenido en cuenta los siguientes aspectos:

a. El alumno/a ha asistido al centro con asiduidad.

b. El alumno/a ha demostrado esfuerzo y dedicacion en la realizacion de todas las
actividades, trabajos y pruebas propuestas por el docente, incluidas las pruebas finales.

c. Las materias o competencias no superadas no le impiden seguir con éxito el curso
siguiente.

d. La promocién beneficiara su evolucidn académica.

Antes de la adopcion de la decision de no promocion, el tutor docente oird a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutoria legal del alumnado, al respecto de la aplicacién de
esta medida.

La adopcidn de estas decisiones sera por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de dos
tercios de los profesores que imparten clase al alumno.

En caso de no existir consenso la decision se adoptara por mayoria en votacién a mano
alzada; cada docente votara y su voto estara ponderado en funcion del nimero de materias
en las que imparta docencia al alumno/a. Un voto por cada materia impartida.

La decision sera positiva en caso de alcanzar la mitad mas uno de los votos.

En caso de empate sera el tutor/a quien emita un voto de desempate.
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¢Qué informacion/criterios se toman en cuenta y como actuar en caso de un progreso inadecuado?

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo
educativo. Estas medidas, que estardn dirigidas a garantizar la adquisicion de los
aprendizajes imprescindibles para continuar el proceso educativo, podran incluir aspectos
relacionados con la orientacion educativa y con la adaptacidn de la ensefianza, y deberan
adoptarse tan pronto como se detecten las dificultades.

El equipo docente, coordinado por el tutor de cada grupo y actuando de forma colegiada,
realizard el seguimiento del alumnado, valorard su progreso y, en su caso, adoptara las
decisiones oportunas, en los términos que a tal efecto determine la consejeria competente
en materia de educacion.

Se tomara ESPECIALMENTE en consideracion la informacién y el criterio de tutor/a.

El equipo sera asesorado, en los casos necesarios, por la orientadora del centro.

éComo se procede con el alumnado NE y ACNEE?

Segun el Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacién Primaria.

Articulo 16. Atencidn a las diferencias individuales. (Alumnado con necesidades especificas)

3. Las administraciones educativas impulsaran que los centros establezcan medidas de
flexibilizacién en la organizacion de las areas, las ensefianzas, los espacios y los tiempos,
y promuevan alternativas metodoldgicas, a fin de personalizar y mejorar la capacidad de
aprendizaje y los resultados de todo el alumnado

4. Dichas medidas, que formaran parte del proyecto educativo de los centros, estaran
orientadas a permitir que todo el alumnado alcance el nivel de desempefo esperado al
término de la Educacidn Primaria, de acuerdo con el Perfil de salida y la consecucién de
los objetivos de la Educacién Primaria, por lo que en ningln caso podran suponer una
discriminacién que impida a quienes se beneficien de ellas promocionar al siguiente ciclo
o etapa.

Hay que tener en cuenta que este articulo estd supeditado a que el alumnado haya
adquirido, en grado suficiente, las competencias clave.

e Articulo 17. Alumnado con necesidades educativas especiales.

3. En el caso de este alumnado, los referentes de la evaluacion serdn los incluidos en
dichas adaptaciones, sin que este hecho pueda impedirles promocionar de ciclo o etapa.

Hay que tener en cuenta que este articulo esta supeditado a que el alumnado haya adquirido, en grado
suficiente, las competencias clave.
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éDdénde se recogen las decisiones adoptadas?

En el acta de la sesidn de evaluacidn final.

éA quién se debe comunicar las decisiones sobre la promocién o no promocién?

Padres, madres o tutores legales.

é¢Qué documentacion debe realizar el equipo docente una vez tomada la decision de permanencia un
afo mas en el mismo curso?
a. El equipo docente elaborard un Informe que servird de base para la elaboracién del equipo
docente del siguiente curso de un plan especifico de refuerzo.
b. El equipo docente del siguiente curso elaborara un plan especifico de refuerzo

é¢Como se atendera al alumnado que no promocione?

El alumno recibira los apoyos necesarios para recuperar los aprendizajes no alcanzados el curso
anterior.

éQué ocurre cuando el alumnado promociona sin haber adquirido los aprendizajes esperados?

a. El equipo docente elaborard un Informe que servird de base para la elaboracién del equipo
docente del siguiente curso de un plan especifico de recuperacion.
b. El equipo docente del siguiente curso elaborara un plan especifico de recuperacién

éQué informes hay que entregar al finalizar el curso, en qué cursos, quién los elabora y a quién se
entregan?

Curso 22y 42 EP:

Informe sobre el grado de adquisicion de las competencias de cada alumno/a elaborado por el
tutor/a que se entregara a las familias y a la tutora del curso siguiente.

En su caso indicar las medidas de refuerzo, de recuperacion o de enriquecimiento curricular que se
deben contemplar durante el siguiente curso. Este informe se entregard a la tutora del curso
siguiente.

Los modelos estan en los Anexos |.Ay I.B de este documento.
Curso 62 EP (Final de etapa):

Informe sobre la evolucidon y competencias desarrolladas. Lo elaborara el tutor. Se entregara a las
familias y a la tutora del curso siguiente y el original quedara en el centro mientras el alumno/a esté
en él.

El modelo esta en el Anexo Il
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En cualquier curso de EP:

Informe para el alumnado que lo precise, que servird de base para la elaboracidon de los planes
especificos de refuerzo, recuperacién o de enriquecimiento en el curso siguiente. Estos informes los
elabora el profesorado del curso y se entrega al equipo docente del siguiente para su conocimiento y
seguimiento.

Los modelos estan en los anexos:

Anexo Il Informe Enriquecimiento curricular. No es especifico de AACC sino de cualquier alumno
gue tenga actividades de mayor complejidad o ampliacion.

Anexo lll Plan de recuperacion.

Anexo lll Plan especifico de refuerzo.

3.6. Procedimiento para aclaraciones y reclamaciones en EP

Modelo de reclamaciones en los Anexos: segun el DECRETO 26/2016, de 21 de julio, por el que se
establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la Educacién Primaria
en la Comunidad de Castilla y Ledn.

Articulo 35. Aclaraciones y reclamaciones.

1. Los padres, madres o tutores legales del alumnado podran solicitar aclaraciones a los
maestros tutores y, en su caso, a los maestros especialistas, acerca de los resultados de la
evaluacidon continua, de la evaluacidn final de curso en alguna de las areas y de las
decisiones de promocion. Asimismo, tendran acceso a los documentos oficiales de
evaluacidn, a los exdmenes y documentos de las evaluaciones que se realicen a sus hijos o
tutelados en la forma que determinen las normas de organizacién y funcionamiento del
centro.

2. Los centros deberan hacer publico los dias en el que se atenderd a las familias por los
maestros para las referidas aclaraciones, que serdn dias lectivos inmediatamente siguientes
a la comunicacién de los resultados de la evaluacién continua. El horario garantizara la
asistencia de todos los maestros y no deberd ser coincidente con otras actividades
docentes.

3. Los padres, madres o tutores legales del alumnado, en el supuesto que tras las oportunas
aclaraciones exista desacuerdo, podran formular reclamaciones al final de un curso o de la
etapa sobre los resultados de la evaluacién de los aprendizajes y las decisiones de
promocién que se adopten como consecuencia del proceso de evaluacidn continua.
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Articulo 36. Procedimiento de reclamacién ante el centro docente.

1. El centro docente debera hacer publico el plazo durante el cual los padres, madres o tutores
legales del alumnado podran presentar reclamaciones al final de un curso o de la etapa.

2. Dicho plazo sera de dos dias habiles en los que el centro permanezca abierto, contados a
partir del dia siguiente a la notificacidn por escrito de los resultados de la evaluacion final y,
en su caso, de la decisién de promocion.

3. El director del centro trasladara la reclamacion al tutor del alumno y le requerird un informe
sobre la misma que debera ser realizado en un plazo mdximo de dos dias habiles en los que
el centro permanezca abierto desde la presentacion de la reclamacién.

4. El tutor del alumno coordinard la elaboracidon del informe, solicitando del profesorado
afectado y, en su caso, del servicio de orientacién del centro, la informacion y
documentacion precisa, dando traslado del mismo al director del centro.

5. El director del centro, a la vista del informe anterior, resolvera en el plazo de tres dias habiles
en los que el centro permanezca abierto contados desde la presentacidn de la reclamacion,
y comunicara por escrito a los padres, madres o tutores legales del alumnado la ratificacién
o modificacion, razonada, de la decisién adoptada, lo cual pondra fin a la reclamacion en el
centro docente.

6. Si, tras el proceso de reclamacién, procediera la modificacion de alguna calificacion final de
curso, o bien, de la decisidon de promocion adoptada, el secretario del centro insertard en
las actas, en el expediente académico y en el historial académico del alumno la oportuna
diligencia visada por el director del centro.

Articulo 37. Procedimiento de reclamacidn ante la direccién provincial de educacion.

1. Cuando los padres, madres o tutores legales del alumnado estén en desacuerdo con la
resolucidn de la direccidn del centro sobre la reclamacion presentada, podran solicitar por
escrito a la direcciéon del centro, en el plazo de dos dias habiles en los que el centro
permanezca abierto desde la notificaciéon de la citada resolucién, que su reclamacion sea
elevada al titular de la direccidn provincial de educacion.

2. El director del centro remitird el expediente de la reclamacidon al titular de la direccion
provincial de educacidon, en el plazo no superior a dos dias habiles en los que el centro

47




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

permanezca abierto desde la recepcién de la citada solicitud.

3. El expediente incorporard copia de las actas de las sesiones de evaluacién, los informes
elaborados en el centro, copia de la reclamacién presentada ante el centro, la resolucion del
director del centro, las copias de los instrumentos de evaluacién que justifiguen las
decisiones derivadas del proceso de evaluacién del alumnado vy, en su caso, las nuevas
alegaciones del reclamante y el informe, si procede, del director acerca de las mismas.

4. El titular de la direccidon provincial de educacidn, en el plazo de diez dias habiles a partir de la
recepcion del expediente y teniendo en cuenta la propuesta incluida en el informe elaborado
por el area de inspeccion educativa, adoptara la resolucidn pertinente, que serd motivada y
notificada a los padres, madres o tutores legales del alumnado y al director del centro.

5. En el caso de que la reclamacidn sea estimada se insertaran las diligencias oportunas en los
documentos oficiales de evaluacion.

6. En el caso de que la reclamacién sea desestimada, los padres, madres o tutores legales del
alumnado podran interponer recurso de alzada en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente al de la notificacién, ante el Delegado Territorial de la Junta de Castillay Ledn de la
provincia correspondiente, cuya decisién pondra fin a la via administrativa.

Articulo 38. Reclamacion en centros privados.

1. Las reclamaciones en centros privados se tramitaran en la forma y por los érganos que
determinen sus respectivos reglamentos de régimen interior, siendo de aplicacidn
supletoria lo establecido en los articulos anteriores en todo lo que en ellos no aparezca
regulado.

2. Contra las decisiones de los érganos de los centros privados a los que se refiere el apartado
anterior, los padres, madres o tutores legales del alumnado podran reclamar ante la
direccion provincial de educacidon que actuara segun se establece en el articulo 37. En el
caso de que la reclamacién sea desestimada, los padres, madres o tutores legales del
alumnado podran interponer recurso de alzada en los mismos términos que los indicados
en el articulo 37.6.
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4. DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.

Las directrices se refieren a instrucciones que establece el centro educativo en la propuesta
curricular y que el profesorado debe tener en cuenta obligatoriamente a la hora de disenar la
programacion didactica o, en su caso, la programacion de aula.

Las orientaciones se interpretan como indicaciones que ofrece el centro educativo al
profesorado a fin de guiarle en la elaboracion y/o puesta en practica de la programacion de
aula.

Por ultimo, los criterios se refieren a normas o determinaciones adoptadas por el centro
educativo y que resultaran de obligado cumplimiento para el profesorado en el disefio de la
programacion didactica o, en su caso, de la programacién de aula.

4.1. Directrices para el disefo y puesta en practica de la evaluacion inicial.

Al principio de cada curso escolar, el profesorado debe llevar a cabo una evaluacién inicial
con cada grupo de alumnos a los que imparta docencia.

Esta evaluacion inicial debe permitir al profesorado comprobar en el alumnado el grado de
adquisicion de las competencias especificas del area en cuestion, a partir de la realizacion de
pruebas que valoren diferentes criterios de evaluacién del curso anterior al actual.

El profesorado debera planificar estas pruebas en la programacién didactica e incorporar los
resultados mas significativos de la misma en la programacion de aula.

A fin de homogeneizar en cada uno de los cursos de la etapa aspectos tales como los
referidos a las fechas de realizacidn, las técnicas e instrumentos de evaluacién, el contenido
de las pruebas o el grado de participacién del alumnado en las mismas, se incluyen las
siguientes directrices para su disefio y desarrollo.

DIRECTRICES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE LA EVALUACION INICIAL.

Los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos/as llevaran a cabo una evaluacion inicial
del alumnado al comienzo de cada uno de los cursos de la etapa, con la finalidad de adoptar las
decisiones que correspondan en relacidn con las caracteristicas y conocimientos del alumnado y

que deberan ser recogidas en el acta de la sesion.

Dicha evaluacién se completard con el analisis de los datos e informaciones recibidas del
tutor del curso anterior y permitira adoptar las medidas de refuerzo y de recuperacién para
el alumnado que lo precise, asi como las decisiones oportunas sobre la programacion
didactica

Fechas: entre el 9 y el 20 de septiembre.

Numero de sesiones: cada docente, en coordinacién con el profesorado de cada curso,
decidira el nimero de sesiones que dedicara al desarrollo de pruebas de evaluacidn inicial,
no pudiendo exceder en ningun caso de la fecha del 20 de septiembre.
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Técnicas e instrumentos de evaluacidn: se deben emplear instrumentos de evaluacién
variados y, en todo caso, al menos uno de cada una de las técnicas (de observacién, de
desempefio y de rendimiento).

Contenido: se valoraran al menos un criterio de evaluacion de cada competencia especifica
del area del curso inmediatamente anterior. En el caso de d4reas que no se hubieran
impartido durante el curso anterior no se hard evaluacién inicial, si es area nueva, o se
evaluara sobre los contenidos minimos establecidos de esa drea del curso anterior en que se
haya impartido el area.

Sesién de seguimiento: Se desarrollard antes de que finalice el mes de septiembre con el fin
de poder tomar las decisiones oportunas y, en su caso, poder informar al alumnado y a las
familias.

4.2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacion y los contenidos.

En relaciéon con los criterios de evaluacion, tal y como se establece en el apartado 6.2 de las
Indicaciones parala implantacion y el desarrollo del curriculo, el profesorado de los centros educativos
debe desglosar los criterios de evaluacion de las areas que imparta en indicadores de logro, ya que
estos indicadores de logro permitirdan concretar los criterios de evaluacién en conductas observables y
medibles, posibilitando asivalorar los niveles de desempefio a los que se refieren dichos criterios.

En relaciéon con los contenidos, en los apartados 8.3 y 8.4 de las Indicaciones para la implantacién y el
desarrollo del curriculo, se seiala que el profesorado de los centros debe desglosar los contenidos de
las areas que imparta en unidades concretas de trabajo, pudiendo, igualmente, ampliarlos.

Ademas, en la medida en que los contenidos no aparecen en el Decreto 38/2022 de 29 de septiembre
vinculados directamente a criterios de evaluacién, puesto que las competencias especificas se pueden
evaluar a través de la puesta en accidn de diferentes contenidos, los docentes deben también asociar
los contenidos de las areas a los indicadores de logro en los que hubieran concretado los criterios de
evaluacién, al objeto de identificar las demandas de trabajo que precisa cada criterio de evaluacién
para su consecucion.

Por tanto, se plantean tres tareas:

(1) desglosar los criterios de evaluacién en indicadores de logro;

(2) desglosar los contenidos de las areas en unidades concretas de trabajo;

(3) vincular los contenidos a los criterios de evaluacién a través de sus indicadores de logro.

Al respecto de como realizar las tres cuestiones planteadas, se ofrecen las siguientes orientaciones.

ORIENTACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y LOS CONTENIDOS.

A la hora de desglosar los criterios de evaluacidn en indicadores de logro:

e Que cadaindicador de logro contenga un solo verbo, y que este se enuncie en 32 persona
de singular.
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e Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.

e Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de evaluacién
cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

A la hora de desglosar los contenidos en unidades concretas de trabajo:

e Que se enuncie en forma de expresion nominal, evitando sustantivos que indican
procesos o niveles de logro.

e Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su desarrollo en
situaciones de aprendizaje concretas. Por ejemplo, en Ciencias Sociales se podrian
concretar los acontecimientos y procesos que se van a trabajar de la Edad Media y Edad
Contemporanea, o los dispositivos y recursos digitales que se van a utilizar, la definicién
de estos...; en Musica y Danza se podrian indicar las propuestas musicales, de lenguaje
corporal, escénico o performativo concretas que se van a trabajar, qué sinfonias,
conciertos, danzas, etc. Indicando el nombre de las mismas;

e Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el contenido
cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

A la hora de vincular los contenidos con los criterios de evaluacidn a través de los indicadores
de logro, y tomando las unidades concretas de trabajo:

e Que seinserten las unidades concretas de trabajo en la redacciéon de los indicadores de
logro o que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada indicador de
logro pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que se podrian desarrollar.

4.3. Orientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales.

La inclusion de los temas transversales en la programacion persigue conseguir la formacion integral del
alumno.

Se pueden definir como el conjunto de aspectos que han alcanzado una gran relevancia en el
desarrollo social durante los ultimos afios, en relacién con los valores morales, la paz, la igualdad de
oportunidades entre personas de ambos sexos, la salud, el medio ambiente, el consumo, la seguridad
vial, el ejercicio fisico, las tecnologias de la comunicacién y el emprendimiento.

Son transversales en tanto en cuanto no pueden plantearse como programas paralelos al resto del
desarrollo del curriculo, y ello requiere que sean asumidas por el conjunto de los ensefiantes y que
estén presentes en gran parte de los contenidos educativos.

Tal y como se determina en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 38 de curriculo, en todas las
areas se trabajaran:

La comprension lectora.

La expresion oral y escrita.
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La comunicacién audiovisual.

La competencia digital.

El fomento de la creatividad, del espiritu cientifico y del emprendimiento.

Las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacidn, y su uso ético y responsable.

La educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad
comofuente de riqueza.

Y se promoveran:
La igualdad entre hombres y mujeres.
La educacidn para la paz.
La educacidn para el consumo responsable y el desarrollo sostenible.

La educacidn para la salud, incluida la afectivo-sexual.

ORIENTACIONES PARA LA INCORPORACION DE LOS CONTENIDOS TRANSVERSALES.

Todas las programaciones diddcticas deberan incorporar, segun lo establecido en los apartados 1
y 2 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn, los siguientes contenidos de cardcter
transversal:

Comprension lectora: Para trabajar la comprensién lectora se podran realizar tareas tales como:

1.- Correccion de errores: para este tipo de ejercicios es conveniente acordar unos simbolos
gue muestren los errores cometidos.

2.- Separacién de palabras y frases: separa las palabras y pon los signos de puntuacién hasta
gue quede un texto coherente.

3.- Comprension de textos mediante preguntas de eleccion multiple.

4.- Comprension de textos mediante preguntas “verdaderQ/falso.

5.- Responder con tus propias palabras.

6.- Hacer preguntas para las respuestas dadas.

7.- Completar un cuadro, tabla, etc.

8.- Completar un grafico o diagrama a partir de la informacién del texto.

9.- Seleccionar un dibujo o escena, de entre varias opciones, dibujar a partir de la descripcion
del texto.

10.- ordenar parrafos: esta actividad consiste en dividir un texto en parrafos facilmente
identificables y cambiarles el orden para que el alumnado los vuelva a ordenar.

11.- Clasificar/ poner titulo: esta actividad consiste en poner el nombre, titulo, etc. tras
la lectura de un texto. La tarea se hace mas asequible si se acompafia de imagenes.
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12.- Rellenar huecos, palabras perdidas.

13.- Definiciones: asociar definiciones con los términos.

14.- Unir con flechas.

15.- Clasificar palabras en campos semanticos o categorias.

16.- Determinar al significado de palabras desconocidas por el contexto. claves de contexto .
17.- Identificar ideas principales

18.- Resumir

19.- Reconocer la estructura de distintos tipos de texto.

20.- Buscar soluciones a un problema: presentamos a los alumnos un texto que plantea una
cuestion a resolver; por ejemplo, el mejor trazado de una carretera. Los alumnos leen los
posibles itinerarios, valoran las ventajas e inconvenientes de cada uno de ellos y toman una
decisién. Otra variante que tiene mucha aceptacién entre los alumnos es el de resolucién de
misterios o problemas.

21.- Comprension mediante trabajo colaborativo.

22.- Web quest. Consiste en extraer informacidn de internet. El profesor o profesora debe
antes disefar una ficha de trabajo que explique la tarea y algunas paginas donde puedan
buscar la informacidon requerida. Este tipo de tareas son especialmente adecuadas para
realizarlas como tarea en casa.

Expresion oral:

1. Tareas con vacios de informacién: Provocamos al alumnado a preguntar para obtener
informacidn que le falta para solucionar un problema previamente expuesto.

2. Tormenta de ideas (Brainstorming): Debemos lograr el maximo de respuestas creativas
ante un estimulo. Ejemplo: é Qué otro titulo podriamos dar al cuento.

3. La conferencia: Sobre un tema preparado previamente

4. El debate: Sobre un tema previamente trabajado, con un punto de vista asignado a cada
grupo que después se puede invertir.

5. El discurso: Debe proporcionar argumentos para convencer al interlocutor sobre un tema
concreto. Por ejemplo la venta de un producto. La asamblea: Para tomar decisiones de
caracter general, tras escuchar a todos los participantes.

6. Juego de roles: Se asumen roles y se debe interactuar comunicativamente conforme a
ellos.

7. Creacion colectiva: Construccion de un texto dramatico y representacion

1 Referencias tomadas de: https://www.orientacionandujar.es/2015/08/30/expresion-oral-10-tipos-de-actividades-
para-hacer-hablar-al-alumnado-proyecto-toma-la-palabras/
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Improvisacidn: Se reacciona ante un estimulo proyectando la propia personalidad.
Audiovisuales: Comentarlos, resumirlos, cambiarlos, criticarlos

Imagenes: Describirlas, integrarlas en un contexto espaciotemporal, inventar el antes y el
después.

Sonidos: Identificarlos, describirlos, contextualizarlos, integrarlos en una historia.
Comentar: Realizar preguntas y dar opinidn tras la lectura o la escucha de un texto.

Construir: Elaborar otra historia a partir del texto escuchado. También se le puede
cambiar el final, el espacio en que sucede o la temporalizacidn.

Completar: Imaginar y elaborar una parte de la historia previamente omitida.
Recrear: Cambiar el punto de vista del narrador o los personajes.
Adivinanzas, juegos, enigmas, pasa palabras.

Rompecabezas: Se reparte informacion entre los miembros de un grupo y entre todos
deben componerla.

Conversaciones participativas: Se propone un tema y todos deben participar y para que
quede constancia de ello se va pasando un ovillo de lana.

Grabar una conferencia/discurso y subirla a YouTube, crear podcast a través de
grabaciones con Audacity y subirlas a lvoox.

Cufia radiofdnica: grabacion de anuncios, campafias de sensibilizacién o cortinillas par a
un programa de radio

Entrevista: Entre compafieros o a personas de fuera del aula.
El Noticiario: Elaborar noticias y representar un telediario.

La rueda de prensa: Todos plantean preguntas a un alumno/a sobre un tema previamente
pactado.

Actividades basadas en noticias

Para trabajar la expresion escrita se podrdn realizar tareas tales como:

1.

2
3
4.
5
6
7

Descripciones.

Tarjetas para completar informacion.

Historias creativas a partir de una frase dada, elegidas varias al azar tirando dados, etc.
Frases dibujadas, a partir de un dibujo o varios, escribir lo que ven.

Inventa tu propia aventura.

Completar organizadores de textos

Qué sabes de los personajes, contestando a preguntas sobre ellos.
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Comparaciones

Diarios

10. Encontrar la palabra intrusa del texto o frase.

Comunicacién audiovisual’: Para trabajar la transmisién de mensajes mediante el uso de la
imagen, sonido o ambos, se podran realizar tareas vinculadas con:

1.

2
3
4
5.
6
7
8

Grabacion de videos

Creacion de mapas interactivos
Video férum

La radio como herramienta diddctica
Grabacidn de podcast

Creacion de museos virtuales
Grabacidn de video-poemas

Creacion de presentaciones creativas con Go Animate.

Competencia digital:

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

Manejo de herramientas basicas de ofimdtica.
Manejo basico del aula virtual (en cursos superiores).
Uso de juegos educativos on line y off line.

Uso de paginas de creacién de presentaciones.
Elaboracién de infografias en formato digital.
Investigacion a través de WebQuest.

Gymkanas con uso de codigos QR.

Uso de portfolio digital a modo de blog.

Creacion de mapas conceptuales y mapas mentales en formato digital.

10. Tratamiento de datos con Google Public Data Explorer.

11. Crear avatares, comic, etc.

2 Mds ideas en: https://intef.es/Noticias/los-medios-audiovisuales-en-el-aula-seleccion-de-recursos/

3 Mads ideas de actividades en:
https.//josechuferreras.files.wordpress.com/2012/09/actividades para desarrollar la _competencia di.pdf
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12. Grabar podcast o videos.

13. Organizar paginas web en symbaloo.

14. Aprender uso de Scratch.

Aspectos clave de la competencia digital:

Buscar y seleccionar informacién de manera eficaz.
Comprender la informacién de documentos digitales.
Producir documentos digitales.

Comunicarse efectivamente a través de redes digitales.
Colaborar con otros en proyectos con el soporte de redes.

Participar en la vida publica a través de la red.

El emprendimiento social y empresarial

1.

En educacion primaria: file:///C:/Users/usuario/Downloads/Dialnet-
EducarParaEmprender-560639.pdf

Otras ideas y recursos: https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/5-recursos-
fomentar-emprendimiento/; https://www.aulaplaneta.com/2016/06/15/recursos-tic/40-
herramientas-para-trabajar-el-emprendimiento-en-clase-infografia

El fomento de la creatividad, del espiritu critico y cientifico:

1.

Uso de preguntas estrellas y de preguntas fuera de la caja del proyecto MIPEQUE. Hay
gue fomentar que el alumnado pregunte y cuestione.

Plantear una cuestion polémica, llamativa, desafiante o, por el contrario, plantearla de un
modo dogmadtico y animarles a romperla, clarificar y definir términos.

Fomentar el debate, pedir clarificaciones, ensefiar a cdmo entrar en un debate, establecer
diferencias, estructurar la intervencion, como disertar, cdmo hacer resimenes analiticos
y, también, cdmo guardar las formas y el civismo, diferenciando las personas de las ideas.
Recordar que el desacuerdo no puede basarse en opiniones personales o sentimientos,
sino que debe apoyarse en datos y en argumentos.

Fomentar la coevaluacién constructiva como elemento de pensamiento critico.

Usa este recurso “las llaves del pensador” para desarrollar creatividad y pensamiento
critico: https://www.aulapt.org/wp-content/uploads/2015/06/Qu%C3%A9-
pasar%C3%ADa-si.pdf

Plantea las siguientes preguntas sobre diferentes cuestiones trabajadas en clase*:

4 Mds recursos en: https://qgesvinromero.com/tag/12-divertidas-actividades-para-mejorar-el-pensamiento-critico-
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https://gesvinromero.com/2022/09/28/48-preguntas-para-desarrollar-el-pensamiento-
critico-infografia/

Desarrollo de la creatividad: https://www.pinterest.es/pin/68539225561426313/

Ciencia divertida: https://cienciadivertida.es/wp-content/uploads/2016/10/programa-
educativo-cienciadivertida.pdf;

Uso de TIC para estimular el razonamiento:
https://www.aulaplaneta.com/2014/11/14/en-familia/como-estimular-el-pensamiento-
cientifico-y-el-razonamiento-en-tus-hijos

10. Crear un espacio en el aula para el Rincén de la Ciencia

Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién, y su uso ético y responsable’:

1. Netiqueta: Son normas para el comportamiento correcto en la comunicacién e
interactividad en la red.

2. Usar web identificadoras de plagios, p.ej.: http://www.plagiarismchecker.com/;
http://www.plagium.com/; http://www.duplichecker.com/.

3. Uso de imdgenes con licencia Creative Commons o descargas de bancos de imagenes
libres de derecho. Del mismo modo para audios y musica o libros. Consideraciones
educativas sobre los derechos de autoria:
https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoescuela/seguridad/consideraciones e
ducativas autoria/

4. Los retos de Internet. La identidad Digital.
http://es.scribd.com/gabconvivencia/d/93633248-Internet-Retos

5. Conocer los riesgos de internet: e-adiccién, ciberbullying, grooming

6. Reflexion sobre la  construccion de la identidad digital adecuada:
https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoescuela/seguridad/identidad-digital-
profesorado/

Y consejos:
https://www3.gobiernodecanarias.org/medusa/ecoescuela/seguridad/identidad-digital-
profesorado/consejos-para-una-buena-identidad-digital/

7. Conocimiento de webs para que aprendan a manejar las nuevas tecnologias de forma
adecuada: menoresOSI, fundacién Alia2, Taller Netsmartz, Pantallas Amigas, Instituto
Nacional de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacidn (INTECO), y Protégeles;

y-creativo/

https://saludextremadura.ses.es/filescms/ventanafamilia/uploaded_files/CustomContentResources/quia%20buen

%20uso%20educativo%20de%20las%20tic. pdf




10.

11.

12.

Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

Ciberacoso: acoso escolar entre menores, Ciberacoso: Junta de Castilla y Ledn, Internet
sin acoso, y Segu-kids: Juntos en la Red.

Enseiar a navegar solo en web de contenidos aptos para su edad.

Fomentar el espiritu critico sobre la informacién que aparece en la red y explicarles que
no todas las web tienen la misma credibilidad, que es importante filtrar y evaluar su
calidad.

Ensefiar a utilizar motores de bulsqueda y contrastar varias fuentes sobre un mismo
campo, evitando el “cortay pega”, para evitar plagios de trabajos ya realizados.

Advertir del derecho a la privacidad de la informacion personal del alumnado y a que no
sea difundida sin su consentimiento por la red. Hay que tener cuidado con los datos que
se comparten tanto en chat, redes sociales o por email (imdgenes, datos, perfiles,
numeros de teléfonos.), leyendo atentamente las condiciones de las paginas a las que nos
suscribimos.

De la misma manera, explicar que no se puede publicar informacién de otra persona sin
su consentimiento. Siempre es aconsejable evitar publicar detalles o imagenes privadas.

Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la diversidad como
fuente deriqueza y educacion para la paz:

I N

Proyecto de patios dinamicos
Grupo de mediadores desde 42 EP
Talleres de resolucion de conflictos y emociones

Celebracidn del dia de la paz y no violencia

La igualdad entre hombres y mujeres:

https://www.educacionyfp.gob.es/dam/jcr:b59c1fb7-30c6-4917-96be-f6a8d7eef619/guia-de-

actividades-de-igualdad.pdf

https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/trabajar-la-igualdad-de-genero/

La educacion para el consumo responsable y el desarrollo sostenible:

1.

Frente a otros criterios que determinan la compra o el consumo, destacar el valor de
la reputacidn de las marcas, su ética y su apuesta por la sostenibilidad.

Educar en la reflexidn ante la compra y el consumo y naturalizar el enfrentamiento a los
dilemas que plantea el consumo consciente.

Distinguir entre la oferta masiva para reconocer a las marcas que tienen un propdsito y un
impacto positivo.
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4. Contrarrestar la incitacidon de la publicidad a la compra y el consumo con valores, que
aporten un mayor sentido a la decisién de comprar o consumir.

5. Frente a la satisfaccién y el beneficio personal, reconocer los beneficios colectivos, que
tienen un impacto positivo global.

6. Contraponer al consumo la reutilizacion y el reciclaje.
7. Enmarcar el consumo consciente con un estilo de vida sostenible.

8. Como parte del PAT, charlas y talleres relacionados con esta tematica.

La educacion para la salud, incluida la afectivo-sexual:
1. Como parte del PAT, charlas y talleres relacionados con esta tematica.
2. Lecturade libros o textos sobre esta tematica con posterior analisis.

3. Recursos para trabajar la educacién para la salud (alimentacidn, higiene, ejercicio fisico y
bienestar emocional): http://blog.tiching.com/los-10-mejores-recursos-para-trabajar-la-
educacion-para-la-salud/

La incorporacién de estos contenidos en las programaciones diddcticas deberd ser concreta y
sencilla. Se debera vincular estos contenidos con algin otro elemento del curriculo, tales como
criterios de evaluacién o contenidos del area, puesto que tanto su desarrollo como su evaluacién
deberd estar integrada en la evaluacion de las competencias especificas del area. Igualmente, se
debera determinar los momentos en los que se pretenden trabajar.

La incorporacién de estos contenidos en las programaciones de aula debera ser también concreta.
Para ello, se deberdan vincular a actividades y tareas concretas. Desde el punto de vista
metodoldgico, las orientaciones que se establecen son:

a) El trabajo colaborativo deberia ser el recurso metodoldgico principal en que el
profesorado se apoyara.

b) El aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar
vinculado al desarrollo de loscontenidos transversales.

c) La organizacién de espacios, tiempos y grupos atendera a las necesidades de
las actividades y tareas deensefianza-aprendizaje.

4.4. Decisiones de cardcter general sobre metodologia diddctica propia del centro para la etapa.

En el articulo 12 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre se fijan los principios pedagdgicos para la
etapa, que identifican el conjunto de normas que deben orientar la vida del centro educativo, al objeto
de articular la respuesta mas adecuada posible al alumnado de educacién primaria.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, y como
concrecion de los principios generales establecidos en el articulo 4 de este decreto, se determinan los
siguientes principios pedagdgicos que identifican el conjunto de normas que deben orientar la vida del
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centro educativo, al objeto de articular la respuesta mas adecuada posible al alumnado de educacién
primaria:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

La atencidn individualizada.
La atencidn vy el respeto a las diferencias individuales.

La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente o a las que vayan
surgiendo a lo largo de la etapa.

La potenciacién de la autoestima del alumnado, asi como el desarrollo progresivo de su
autonomia personal.

La actuacién preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas de factores de
cualquier indole, en especial de los personales, sociales, econédmicos o culturales.

La promocién, en colaboracién con las familias, del desarrollo integral del alumnado,
atendiendo a su bienestar psicofisico, emocional y social, desde la perspectiva del respeto a
sus derechos y al desarrollo de todas sus potencialidades.

La contribucién al disfrute del alumnado en el proceso de aprendizaje.

El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacién de los diferentes profesionales que
desarrollan su labor en el centro.

La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la transicién entre ciclos
y entre la etapa de educacién primaria y la de educacion secundaria obligatoria sea positiva.

2. En todo caso, las medidas organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten se regiran por
los tres principios en torno a los que se construye la teoria y la prdactica del Disefio Universal para el
Aprendizaje:

a)

b)

c)

Proporcionar multiples formas de implicacion, al objeto de incentivar y motivar al alumnado
en su proceso de aprendizaje.

Proporcionar multiples formas de representacién de la informacién y del contenido, al objeto
de aportar al alumnado un espectro de opciones de acceso real al aprendizaje lo mds amplio y
variado posible.

Proporcionar multiples formas de accién y expresién, al objeto de permitir al alumnado
interaccionar con la informacion, asi como demostrar el aprendizaje realizado, de acuerdo
siempre a sus preferencias o capacidades.

Métodos pedagdgicos: estilos, estrategias y técnicas de ensefanza

Seguidamente, y como concrecidn de los principios pedagdgicos, en el articulo 13, se alude a los
principios metodoldgicos de la etapa, que se fijan en su anexo II.A y que deben guiar a los docentes en
la seleccion de metodologias que integren estilos, estrategias y técnicas de ensefianza, tipos de
agrupamientos y formas de organizacion del espacio y el tiempo, y recursos y materiales de desarrollo
curricular adecuados, a fin de que el disefio y puesta en practica de las situaciones de aprendizaje
permitan al alumnado movilizar los contenidos y alcanzar los aprendizajes esenciales.
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En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los siguientes
principios:

e Desde todas las dreas se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa
del alumnado.

e Desde todas las dreas se debe partir de los conocimientos previos del alumnado,
asi como de su nivel competencial, introduciendo progresivamente los diferentes
contenidos y experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje
constructivista.

e Desde todas las areas se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los
alumnos en funcion de sus necesidades educativas.

e Desde todas las dreas se procurara un conocimiento sélido de los contenidos
curriculares.

e Desde todas las areas se propiciara en el alumnado la observacién, el andlisis, la
interpretacion, la investigacion, la capacidad creativa, la comprensidn, el sentido
critico, la resolucidn de problemas y la aplicacion de los conocimientos adquiridos
a diferentes contextos.

e Desde todas las dreas se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como
herramientas de trabajo y evaluacién en el desarrollo de algin contenido.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se establecen
entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se deberan emplear aquellos en los que
el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la toma decisiones referidas
tanto a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia evaluacidn.

En cuanto a las estrategias metodoldgicas vy técnicas:

En la seleccién de metodologias adecuadas al estilo de ensefianza primaran los principios de
individualizacién del aprendizaje, de progresiva promocién de la autonomia del alumno y de
aprovechamiento del trabajo en equipo.

Los ritmos individuales de aprendizaje del alumnado se respetaran por medio del disefio de situaciones
de aprendizaje, en cuya seleccidn y planificacion se considerara la importancia que deben tener
procedimientos como el trabajo por proyectos, los centros de interés, el estudio de casos o el
aprendizaje basado en problemas o retos, que son excelentes vias para potenciar la adquisicion de las
competencias clave por parte del alumnado. Dicho disefio tendra en cuenta que en su desarrollo
puedan adaptarse, ademas de a los distintos ritmos de aprendizaje del alumnado, a las posibles
necesidades educativas especiales, altas capacidades intelectuales, casos de integracién tardia o
dificultades especificas de aprendizaje.

El trabajo auténomo del alumnado y el trabajo en equipo se aunan en el uso de las metodologias
activas, con las que el alumnado se familiarizard, monitorizado por su profesorado, con técnicas muy
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variadas, como la expositiva, la argumentacidn, el estudio biografico, el didlogo, la discusion o el debate,
el seminario, el estudio de casos, la resolucion de problemas, la demostracion, la experimentacion, la
investigacion, la interaccion o el descubrimiento para realizar las tareas encomendadas de manera
creativa y colaborativa. Ambos elementos, la autonomia del alumno y el trabajo en equipo, constituyen
constantes que marcaran la gradacién en el proceso de adquisicién de las competencias clave previstas
en el Perfil de salida de la ensefianza basica. Ademads, ambos deben promover la reflexién sobre el
aprendizaje, que de este modo se hard visible por medio de la metacognicién a través de diferentes
técnicas y procedimientos.

En cuanto a los agrupamientos y organizacién del espacio y el tiempo: La organizacién del aula debe

favorecer procesos dialdgicos, la alternancia de actividades individuales con otras de trabajo en grupos
heterogéneos, organizaciones de trabajo cooperativo y colaborativo, en las que, a través de la
resolucidn conjunta de las tareas, la realizacion de proyectos o el afrontamiento de retos, los miembros
del grupo conozcan las estrategias utilizadas por sus iguales y puedan aplicarlas a situaciones similares,
con lo que se facilitardn los procesos de generalizacion y de transferencia de los aprendizajes.

En cuanto a la gestién de la estructura de la sesion, partiendo de la premisa de que el alumnado debe
asumir un desempenfo activo durante la mayor parte del tiempo. Para ello las estructuras de la sesion
podran ser muy variadas: desde el sistema cldsico de inicio de clase para al abordaje de los aspectos
tedricos que da paso al resto de la sesidn de trabajo, a la generalizacion de la fase final de la sesion con
caracter conclusivo en la que se presenta el resultado o producto de la sesién de trabajo, o la conocida
como clase invertida, en la que el trabajo individual o algunos procesos de aprendizaje se transfieren
fuera del aula y se reserva el tiempo en el aula para dinamizar el intercambio y trabajo de aplicacion y
colaborativo.

4.5. Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

En el articulo 17.8 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre se indica que en los términos que
establezcan los centros educativos en sus propuestas curriculares, y al objeto de fomentar la
integraciéon de las competencias y contribuir a su desarrollo, los docentes incluirdn en sus
programaciones didacticas la realizacion de proyectos significativos y la resolucién colaborativa de
problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad del alumnado,
junto al tiempo lectivo que durante el curso dedicardn a tal fin. Estos podran desarrollarse desde cada
una de las areas o de forma interdisciplinar.

Por otro lado, en el articulo 14 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, se definen las situaciones de
aprendizajecomo el conjunto de momentos, circunstancias, disposiciones y escenarios alineados con
las competencias clave y con las competencias especificas a ellas vinculadas, que requieren por parte
del alumnado la resolucién de actividades y tareas secuenciadas a través de la movilizaciéon de
estrategias y contenidos, y que contribuyen a la adquisicion y desarrollo de las competencias.

Dada la amplitud del concepto que la normativa autondmica confiere al constructo situacion de
aprendizaje, en si mismo puede interpretarse que esta puede perfectamente constituirse como un
proyecto significativo para el alumnado. No olvidemos que en el disefio de una situacion de
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aprendizaje se deberan integrar las competencias clave. Asimismo, debera ser relevante para el
alumnado y requerird de la resolucién de problemas por su parte, pudiendo realizarse esta resolucién
de forma colaborativa y, en todo caso, dicha resolucién le permitira reforzar su autoestima,
autonomia, reflexion y responsabilidad. Incluso, como es logico pensar, las situaciones de
aprendizaje pueden diseiarse de forma disciplinar o de forma interdisciplinar.

Por tanto, la utilizacién de situaciones de aprendizaje como herramienta para implementar el
curriculo, ya cubre perfectamente el precepto establecido en el articulo 17.8 del Decreto de curriculo.

No obstante, y ademas de lo reflejado anteriormente, los centros educativos, en su margen de
autonomia, pueden establecer determinados momentos durante el curso para la realizaciéon de
proyectos (disciplinares y/o interdisciplinares) que contribuyan al desarrollo competencial del
alumnado. Por lo tanto, cada docente decidird cudndo considera mas adecuado que se lleven a cabo
tales proyectos disciplinares o interdisciplinares.

CRITERIOS PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS SIGNIFICATIVOS. Estos criterios seran comunes y
de obligado cumplimiento para el profesorado durante el disefio y puesta en practica de la
programacion didactica y de la programacion de aula:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 17.8 del Decreto 38/2022 de 29 septiembre por
el que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de
Castilla y Ledn, de entre las diferentes situaciones de aprendizaje y/o proyectos significativos que
los docentes disefien y desarrollen durante el curso, se realizaran al menos tres de ellas/os, una/o
por trimestre, y responderan a los siguientes criterios:

a) Seran proyectos significativos y relevantes para el alumnado y se basaran en la resolucién
colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexién y la
responsabilidad del alumnado.

b) Sise considera enriquecedor, al menos una de ellas puede tener cardacter interdisciplinar.

¢) Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de los proyectos o de
alguna de las situaciones de aprendizaje.

d) Se organizardn grupos de alumnos que trabajardn de forma colaborativa segun
diferentes roles, que seiran rotando entre el alumnado al inicio de cada nueva situacion
de aprendizaje o proyecto.

e) Eldesarrollo de las situaciones de aprendizaje responderd siempre a una misma secuencia:

|II

1. Seleccion del temay planteamiento del “problema-pregunta”.
Organizacion de los grupos y atribucién de roles.
Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

2

3

4. Planificacion del trabajo.

5. Investigacion sobre el tema.
6

Puesta en comun de la informacion.

63




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

7. Elaboracién del producto final.
8. Presentacién publica del producto.
9. Reflexién conjunta sobre el proceso y el resultado. Propuestas de mejora.

10. Evaluacién (debera estar presente en cada uno de los pasos anteriores).

Se podra aprovechar el tiempo destinado al proyecto Innove o a los peque-retos o ciencia por un tubo
para la realizacion de dichos proyectos o situaciones de aprendizaje.

4.6. Criterios para la seleccion de materiales y recursos de desarrollo curricular.

El anexo II.A del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, determina que los centros educativos tienen la
capacidad para seleccionar sus materiales y recursos de desarrollo curricular, de acuerdo con los
criterios pedagdgicos que establezcan. Dicha seleccidn se adaptard, en la medida de sus posibilidades,
a las condiciones que impone el fomento y desarrollo del cambio metodolégico hacia una perspectiva
competencial e integradora.

Asi mismo, el apartado 11 de las Indicaciones para la implantacidon y el desarrollo del curriculo
dispone que los materiales y recursos son los medios de los que se vale el profesorado para el
desarrollo del curriculo de cada una de las areas, y establece las diferencias entre ambos conceptos.

Asi, se entiende por material de desarrollo curricular el producto disefiado y elaborado con una clara
finalidad educativa, al objeto de incorporar los contenidos al proceso de ensefianza-aprendizaje, y que
pueda ser utilizado durante la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje. A todos los efectos,
el libro de texto es considerado como un material de desarrollo curricular.

Los criterios para la eleccidon del material de desarrollo curricular se fijan en la presente propuesta
curricular, debiendo contemplar, al menos, los establecidos en la disposicidn adicional cuarta y en el
apartado 5 de la disposicidn adicional vigesimoquinta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Disposicion adicional cuarta. Libros de texto y demas materiales curriculares (libros, apuntes,

aplicaciones, uso de dispositivos mdviles, ordenadores, paginas web concretas, aula virtual, etc).

1. En el ejercicio de la autonomia pedagdgica, corresponde a los érganos de coordinacién
didactica de los centros publicos adoptar los libros de texto y demas materiales que hayan
de utilizarse en el desarrollo de las diversas ensefianzas.

2. La edicidn y adopcién de los libros de texto y demds materiales no requeriran la previa
autorizacién de la Administracién educativa. En todo caso, éstos deberan adaptarse al rigor
cientifico adecuado a las edades de los alumnos y al curriculo aprobado por cada
Administracion educativa. Asimismo, deberan reflejar y fomentar el respeto a los principios,
valores, libertades, derechos y deberes constitucionales, asi como a los principios y valores
recogidos en la presente Ley y en la Ley Orgénica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la
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actividad educativa.

3. La supervision de los libros de texto y otros materiales curriculares es competencia de las
administraciones educativas y constituira parte del proceso ordinario de inspeccién que
ejerce la Administracién educativa sobre la totalidad de elementos que integran el proceso
de ensefianza y aprendizaje, que debe velar por el respeto a los principios y valores
contenidos en la Constitucion y a lo dispuesto en la presente ley.

Apartado 5 de la disposicién adicional vigesimoquinta:

“5. Las Administraciones educativas promoverdn que los curriculos y los libros de texto y
demas materiales educativos fomenten el igual valor de mujeres y hombres y no contengan
estereotipos sexistas o discriminatorios. Asimismo, incluirdan estos contenidos en los
programas de formacién inicial del profesorado.”

La eleccidn de los materiales le corresponde a los érganos de coordinacidn docente, teniendo en
cuenta los criterios fijados en esta propuesta curricular.

CRITERIOS DE CENTRO PARA LA SELECCION DE MATERIALES DE DESARROLLO CURRICULAR.

La seleccidn de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios:

1.
2.

10.
11.

Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacién y el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de Castilla y Ledn.
Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y deberes
constitucionales.

Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley Orgénica 2/2006,
de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
Proteccidn Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.

Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas o
discriminatorios, segln lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de
diciembre.

Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi como
desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

La guia del profesor estara bien estructurada y mantiene una clara concordancia entre los
objetivos pretendidos y el tipo de practicas propuestas.

Los objetivos formulados son acordes con las programaciones oficiales, facilitan su comprensidn
por el alumno

El texto desarrolla los contenidos propuestos en la legislacion vigente.

El material, incluido el libro, del alumno ofrece buena legibilidad, estructuraciéon, imagenes y
graficos que facilitan la comprensidn de los contenidos.

65




12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

Los ejercicios que se proponen se basan en el contexto inmediato de aprendizaje del alumno.El
material ofrecido al alumno propone actividades que permiten la adquisicién y desarrollo de las
competencias clave.

El texto favorece el aprendizaje basado en metodologias activas; permite estructurar la actividad
de la clase en el marco de diversas posibilidades de planificacién

Capacidad de motivacidn: presentacion y disposicion formal, significacion de los contenidos y
propuestas de trabajo.

Legibilidad y comprensibilidad, correcta formulaciéon de las cuestiones y ejercicios de simulacion
de la investigacion.

Su precio es inferior a los propuestos por otras editoriales para similares o iguales caracteristicas.
Su utilizacién es compatible o favorece el uso de materiales educativos digitales de uso comun en
el Centro.

El libro de texto es divisible por trimestres.

El texto facilita material fotocopiable.

CRITERIOS DE SELECCION DE JUEGOS Y JUGUETES Y MATERIAL DE EDUCACION FISICA

Nouprwbnpe

Los materiales son seguros para el alumno/a por composicion fisica y quimica.

Los materiales son pertinentes para el desarrollo curricular planificado.

Los materiales pueden ser manipulados sin dificultad por los alumnos/as

Los materiales favorecen un aprendizaje contextualizado.

Los materiales favorecen la interaccidn entre iguales.

Los materiales favorecen un aprendizaje no sexista.

En igualdad de condiciones su precio es inferior o igual a los propuestos por otros proveedores
para similares o iguales caracteristicas

CRITERIOS DE SELECCION DE MATERIAL FUNGIBLE

oW

Los materiales son seguros para el alumno/a por composicion fisica y quimica.
Los materiales son pertinentes para el desarrollo curricular planificado.
Los materiales pueden ser manipulados sin dificultad por los alumnos/as

En igualdad de condiciones su precio es inferior o igual a los propuestos por otros proveedores
para similares o iguales caracteristicas

CRITERIOS DE SELECCION DE RECURSOS DIGITALES

A e

Los recursos son pertinentes para el desarrollo curricular planificado.
Los recursos pueden ser manipulados sin dificultad por los alumnos/as
Los recursos favorecen un aprendizaje contextualizado.

Los recursos favorecen un aprendizaje no sexista.

Los recursos se pueden utilizar de forma gratuita

El acceso a los recursos se puede realizar desde el centro y desde casa.

Los equipos de nivel seleccionaran los materiales de desarrollo curricular ateniéndose a los
criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, serd de cuatro cursos escolares,
salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece la Orden
EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los libros de texto
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en las ensefianzas de educacién primaria, educacién secundaria obligatoria y bachillerato, en
centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Respecto de los recursos de desarrollo curricular:

Se entiende por recurso de desarrollo curricular la herramienta o instrumento al que se le ha dotado
de contenido y valor educativo, aunque esta no fuera su finalidad original, y que es utilizado por
docentes y alumnado durante la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje.

Los criterios, que igualmente se fijan en la propuesta curricular, seran establecidos por los
6rganos de coordinacion docente. Entre estos criterios se deberan contemplar, al menos, los
establecidos en la disposiciéon adicional cuarta y en el apartado 5 de la disposicién adicional
vigesimoquinta de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo (los mismos que para los materiales).

La eleccién de los recursos le corresponde a los profesores, teniendo igualmente en cuenta los
criterios fijados en la propuesta curricular.

CRITERIOS DE CENTRO PARA LA SELECCION DE RECURSOS DE DESARROLLO CURRICULAR.

La seleccion de los recursos de desarrollo curricular se ajustard a los siguientes criterios, una vez
determinados por la Comisidn de Coordinacion Pedagodgica:

e Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

e Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 38/2022, de 29 de septiembre,
por el que se establece la ordenacidn y el curriculo de la educacidn primaria en la
Comunidad de Castillay Ledn.

e Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos
y deberes constitucionales.

e Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, a
los que ha de ajustarse toda la actividad educativa.

e Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos
sexistas o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre.

e Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

e Deben fomentar la bulsqueda critica de fuentes de diversa naturaleza vy
procedencia, asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

e Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

e Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o
estimulo, de manera que potencien la manipulacion, la observacion, la
investigacion y la elaboracion creativa.
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Los docentes seleccionaran los recursos de desarrollo curricular ateniéndose a los criterios
anteriormente sefialados.

4.7. Directrices para la evaluacion de los aprendizajes del alumnado en relacion con las técnicas e
instrumentos de evaluacion, los momentos de evaluacion, los agentes evaluadores y los criterios de
calificacion.

Segun el articulo 19 del Decreto 38/2022 de curriculo, las técnicas a emplear permitiran la valoracién
objetiva de los aprendizajes del alumnado, para lo que habrd que emplear instrumentos variados,
diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que se planteen. Las técnicas
e instrumentos deberdn aplicarse de forma sistematica y continua a lo largo de todo el proceso
educativo. En los procedimientos de evaluacidn, el docente buscara la participacién del alumnado a
través de su propia evaluacidn y de la evaluacidn entre iguales. Las calificaciones de cada area seran
decididas por el profesor correspondiente, a partir de la valoracién y calificaciéon de los criterios de
evaluacion establecidos en la respectiva programacion didactica, teniendo presente, en su caso, las
medidas adoptadas en materia de atencion a la diversidad.

DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAIJES.
En relacion con las técnicas e instrumentos de evaluacion:
a) Lastécnicas a emplear permitiran la valoracién objetiva de los aprendizajes del alumnado.

b) Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las distintas
situaciones que se planteen. En cada drea se utilizara obligatoriamente, como minimo, un
instrumento perteneciente a cada tipo de técnica: de observacién, de andlisis del
desempeno y de rendimiento.

¢) En todas las areas se procurara incluir pruebas orales como instrumento de evaluacion,
principalmente en el tercer ciclo de la etapa.

d) Las técnicas e instrumentos deberdn aplicarse de forma sistematica y continua a lo
largo de todo elproceso educativo.

En relacion con los momentos de evaluacion:

1. Laevaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y global, y tendrd en
cuenta su progreso en el conjunto de las areas, si bien habrd dos momentos de obligado
cumplimiento: evaluacién inicial y final.

2. En el proceso de evaluacion continua las calificaciones de las areas seran decididas por el
maestro que las imparta, el cual tendra presente, entre otra informacién, la evaluacién
inicial, las medidas de apoyo y refuerzo educativo o de adaptacidn curricular significativa
que hubieran sido aplicadas. En el drea de educacion artistica la calificaciéon serd
determinada globalmente entre las materias de plastica y musica teniendo en cuenta el
progreso del alumno en cada darea.
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A lo largo de cada curso escolar se realizaran, al menos, tres sesiones de evaluacion de los
aprendizajes del alumnado. Los maestros de cada grupo, coordinados por la tutora, y
asesorados, en su caso, por la orientadora del centro, intercambiaran informacion y
adoptaran decisiones sobre el proceso de aprendizaje del alumnado. La tutora levantara
acta del desarrollo de las sesiones, en la que se haran constar los acuerdos y decisiones
adoptadas. De los resultados del proceso de evaluacion se informara a las familias.

En el contexto del proceso de evaluacién continua, cuando el progreso de un alumno no
sea el adecuado, se estableceran medidas de refuerzo educativo. Estas medidas se
adoptaran en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las dificultades
y estaran dirigidas a garantizar la adquisiciéon de las competencias imprescindibles para
continuar el proceso educativo.

En este proceso general de evaluacidn deben contemplarse 3 momentos: la evaluacién
inicial, continua y final. La distincidn de estos momentos no ha de hacer perder el sentido
de globalidad que debe caracterizar a este elemento. En cada una de estas 3 fases hay
que distinguir 3 aspectos a evaluar; el qué, el como y el cuando.

a) La evaluacidn inicial, tiene por objeto proporcionar informacién acerca de la
situacién de la que se parte, es decir, de la experiencia o conocimientos previos de
los alumnos en los que hay que basar los nuevos conocimientos o propuestas de
aprendizaje. Los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos/as llevaran
a cabo una evaluacién inicial del alumnado al comienzo de cada uno de los cursos
de la etapa, con la finalidad de adoptar las decisiones que correspondan en
relacidn con las caracteristicas y conocimientos del alumnado y que deberan ser
recogidas en el acta de la sesion.

Dicha evaluacion se completara con el andlisis de los datos e informaciones
recibidas del tutor del curso anterior y permitira adoptar las medidas de refuerzo y
de recuperacion para el alumnado que lo precise, asi como las decisiones
oportunas sobre la programacién didactica.

- Qué evaluar: se recogera informacion sobre datos personales y familiares
del alumno, sobre su desarrollo madurativo y psicoldgico y sobre sus
conocimientos previos y desarrollo competencial.

- Como: se consultard la informacién personal y escolar del alumno/a y se
llevaran a cabo observaciones y pruebas iniciales para recabar informacion
sobre su desarrollo global y conocimientos previos.

- Cuando. Se llevard a cabo durante los primeros dias de septiembre hasta el
20.
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b) Evaluacién continua, se propone recoger informacion a lo largo del proceso para
ajustar nuestra labor pedagdgica a los objetivos, reorientando y modificando si fuera
necesario.

- Qué evaluar. El proceso de ensefianza-aprendizaje, valorando tanto los
progresos y dificultades de los alumnos/as como los distintos elementos que
intervienen en el propio proceso.

- Como evaluar. A partir de diferentes instrumentos de evaluacion.

- Cudndo evaluar. Al finalizar cada trimestre recogiendo las calificaciones en
un boletin informativo que se podra consultar a través de la plataforma de
comunicacion con las familias.

¢) Evaluacidn final. Informa del grado en que se han desarrollado las competencias. Al
final de cada curso los maestros que imparten clase a cada grupo de alumnos/as
llevaran a cabo la evaluacion final de los resultados alcanzados por el alumnado del
mismo. La valoraciéon de los resultados se consignard en los documentos de
evaluacidn indicando las calificaciones, tanto positivas como negativas de cada area.

- Qué evaluar. Comprueba en qué medida se han alcanzado el desarrollo
competencial previsto para cada curso.

- Como evaluar. Se observard, registrard y analizara las adquisiciones que los
nifios/as han conseguido al finalizar el curso escolar, y todo ello se reflejara
en el informe anual de alumno.

- Cuando evaluar. Al finalizar cada curso escolar y al final del cada ciclo de
educacién primaria asi como al finalizar la etapa.

Las principales decisiones, incluida la de promocidn, y acuerdos adoptados seran
recogidos en el acta de la sesidn de la evaluacion final de curso.

En relacion con los agentes evaluadores:
1. El maestro de cada grupo sera el principal agente evaluador.

2. Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia evaluacién y
de la evaluacidn entre iguales. Para ello, serd necesario que se planteen pruebas de
autoevaluacién y de coevaluacion.

En relacion con los criterios de calificacion:

1. En las programaciones didacticas se establecerd el criterio de calificacion o peso de
cada uno de los criterios de evaluacidn del drea.

2. Asimismo, y dada la relacién existente entre instrumentos de evaluacion y los criterios
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de evaluacion, se estableceran también los criterios de calificacion de cada uno de los
instrumentos de evaluacion.

3. A los alumnos con necesidad especifica de apoyo educativo se les adaptara el proceso
de evaluacion, aspecto que también se reflejard en las oportunas programaciones
didacticas.

4.8. Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la evaluacion del alumnado.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 24 del Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, las
madres, padres, tutoras o tutores legales deberan participar y apoyar la evolucion del proceso
educativo de sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, colaborando en las medidas de apoyo o refuerzo
gue adopten los centros para facilitar su progreso.

Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacién y promocion, asi como al
acceso a los documentos oficiales de su evaluacion y a las pruebas y documentos de las evaluaciones
que se les realicen, en la parte referida al alumno o alumna de que se trate, sin perjuicio del respeto a
las garantias establecidas en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, y demas normativa aplicable en materia de proteccion
de datos de caracter personal.

Procede por lo tanto definir aqui los criterios para facilitar a las familias toda la informacidn relativa a
la evaluacidn del alumnado.

CRITERIOS PARA LA INFORMACION A LAS FAMILIAS SOBRE LOS RESULTADOS DE LA
EVALUACION DELALUMNADO.

La informacion que se dara a los alumnos y sus familias sobre los resultados de las diferentes
evaluaciones sera:

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacién inicial, no se informara
formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada area, salvo
solicitud expresa del alumnado o de las familias.

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de seguimiento, se
informara de la calificaciéon de cada una de las areas que curse cada alumno mediante un
boletin de calificaciones. Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los
padres, madres o tutores legales, sobre el nivel de consecucidon de los aprendizajes esperados,
a través de la calificacidon de los criterios de evaluacion. No se informara del grado de
desarrollo de las competencias clave.

e Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informard a las familias sobre las
medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

e En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de la sesidn final, se informara
formalmente de la calificacidon de cada una de las areas que curse cada alumno mediante el
boletin de calificaciones. Se informara, igualmente, del grado de desarrollo de las

71




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

competencias. Ademas, seran los padres, madres o tutores legales quienes deban acudir al
centro a recoger los boletines de calificaciones de los alumnos.

Junto al boletin de calificaciones se les hard entregara de la siguiente documentacién:

o El informe sobre el grado de adquisicion de las competencias clave, en el caso del
alumnado quefinalice segundo, cuarto o sexto curso.

o Al alumnado que obtenga calificacidn negativa en alguna area, un informe sobre los
aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo durante el verano.

o Alfinalizar la etapa, el informe elaborado por el tutor sobre la evolucién del alumnado y el
gradode desarrollo de las competencias clave.

El mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en el proceso de
evaluacion sera el siguiente:

e Principalmente en el tercer ciclo, los tutores dedicaran algin momento, previa a cada una de
las sesiones de seguimiento y de la sesién de evaluacion final, a analizar, junto al grupo, el
proceso de ensefianza- aprendizaje.

e Principalmente en el tercer ciclo de la etapa, tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, los tutoresvaloraran con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la
evaluacidn, asi como para transmitirleslos aspectos generales de la marcha del grupo.

9. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas de refuerzo, planes de
refuerzoy planes de recuperacion de los aprendizajes del alumnado.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 19.9 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre,
cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo educativo.
Estas medidas, que estaran dirigidas a garantizar la adquisicién de los aprendizajes imprescindibles
para continuar el proceso educativo, podran incluir aspectos relacionados con la orientacion educativa
y con la adaptaciéon de la enseflanza, y deberdn adoptarse tan pronto como se detecten las
dificultades.

2. Asi mismo, en el articulo 20.6 del citado Decreto se dispone que cuando un alumno no promocione,
el equipo docente que le atiende disefiard y aplicard un plan especifico de refuerzo en base a un
informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

3. lgualmente, se afade, que cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes
esperados, el equipo docente que le atiende disefiard y aplicard un plan de recuperacion de dichos
aprendizajes, en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

Por lo tanto, el centro educativo debe incluir en la propuesta curricular las directrices para que el
equipo docente establezca, organice y desarrolle esos tres elementos: medidas de refuerzo, planes de
refuerzo y planes de recuperacién.
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DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE MEDIDAS DE
REFUERZO, PLANES DE REFUERZO Y PLANES DE RECUPERACION DE LOS APRENDIZAJES DEL
ALUMANDO.

Medidas de refuerzo

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran medidas de refuerzo
educativo.

El responsable para establecer dichas medidas sera el profesorado que imparta las areas sobre
las que seconsidere que el progreso no es el adecuado.

Planes de refuerzo

Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende disefiard y aplicara un plan
especificode refuerzo y apoyo en base a un informe elaborado por el equipo docente del curso
anterior.

El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendié el curso anterior se ajustard a lo
establecido en el anexo | de esta propuesta curricular.

El plan de refuerzo se ajustara a lo establecido en el anexo Il de esta propuesta curricular.

El plan de refuerzo se revisara por parte del equipo docente periédicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacion del mismo.

Planes de recuperacion

Cuando un alumno promocione sin haber adquirido los aprendizajes esperados, el profesorado
que le atiende disefiara y aplicard un plan de recuperacion de dichos aprendizajes en base a un
informe elaborado por el equipo docente del curso anterior.

El informe que debe elaborar el equipo docente que le atendid el curso anterior se ajustard a lo
establecido en el anexo Il de esta propuesta curricular. Este no lo tenemos

El plan de recuperacién se ajustara a lo establecido en el anexo |V de esta propuesta curricular.

El plan de recuperacidn se revisara por parte del equipo docente periddicamente, en diferentes
momentos del curso y, en todo caso, a la finalizacién del mismo.

4.10. Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de planes de enriquecimiento curricular.

Tal y como dispone el articulo 24 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, el conjunto de diferencias
individuales, tales como capacidad, ritmo de aprendizaje, estilo de aprendizaje, motivacion, intereses,
contexto social, situacion cultural, circunstancia linglistica o estado de salud, que coexisten en todo el
alumnado hace que los centros educativos y mds concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No
obstante, todo el alumnado, con independencia de sus especificidades, tiene derecho a una educacién
inclusiva y de calidad adecuada a sus caracteristicas y necesidades.
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En este sentido, los centros educativos buscando desarrollar el maximo potencial posible del
alumnado, adoptardn las medidas necesarias a fin de responder a las necesidades educativas
concretas de su alumnado, teniendo en cuenta el conjunto de diferencias individuales que les
caracteriza.

Asi, para aquellos alumnos que lo requieran, serd necesario implementar planes de enriquecimiento
curricular, estableciendo en este apartado las directrices para su establecimiento, organizacién vy
desarrollo.

DIRECTRICES PARA EL ESTABLECIMIENTO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE PLANES DE
ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR.

Cuando el progreso y caracteristicas del alumnado lo requieran, los profesores, en el
seno del area que imparten,podran adoptar planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del
alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que
contribuyan a su desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de un area del conocimiento concreta, deberan
incorporar conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de
contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la resolucién
de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el aprendizaje
cooperativo.

En todo caso se atenderd al plan de atencién del alumnado con altas capacidades o alto

rendimiento del centro.

4.11. Orientaciones para el disefio y puesta en prdctica de situaciones de aprendizaje.

En el articulo 14.2 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre se indica que las situaciones de
aprendizaje deberdn obligatoriamente:

- Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos pertenecientes a varios bloques.
- Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

- Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del alumnado en

relacidn concontextos cotidianos de los dambitos personal, familiar, social y/o educativo.

- Ser inclusivas; es decir, deberdn garantizar el acceso a las mismas de todo el alumnado,

adecudndolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos de aprendizaje.

Asimismo, en el anexo II.C del mencionado Decreto se determinan orientaciones para el disefio y
desarrollo de situaciones de aprendizaje.
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ORIENTACIONES PARA EL DISENO Y PUESTA EN PRACTICA DE SITUACIONES DE APRENDIZAJE.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre,
por el que se establece la ordenaciény el curriculo de la educacién primaria en la Comunidad de
Castilla y Ledn, las situaciones de aprendizaje deberan obligatoriamente:

a) Ser globalizadas; es decir, deberdn incluir contenidos de varios bloques de
contenidos. Al menos una de las situaciones de aprendizaje que se disefen
durante el curso debera integrar contenidos de mas de un area.

b) Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

c) Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relacién con contextos cotidianos de los ambitos personal, familiar,
social y/o educativo.

d) Ser inclusivas; es decir, deberan garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecuandolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos de
aprendizaje.

Ademas de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes orientaciones
para su disefio:

a) Referirlas a los ambitos personal, familiar, social o educativo del alumnado,
procurando que se incluyan varios de estos ambitos de forma simultanea.

b) Dentro de cada uno de estos ambitos, se pueden considerar uno o varios
contextos relevantes para elalumnado.

c) Se debe determinar un titulo que identifique la situacidn.
d) El punto de partida debera ser un reto o un problema cercano al alumnado.

e) Toda situacion de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente:
objetivos de etapa, descriptores operativos, competencias especificas, criterios de
evaluacidn, contenidos del area (o 4reas) y transversales.

f) Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma vy
organizacion del tiempo y organizacién del espacio).

g) Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se
emplearan.

h) Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

i) Deben incluir los indicadores de logro en que se subdividen los criterios de
evaluacidn, las técnicas o instrumentos de evaluacidn, criterios y herramientas
para la calificacion asi como cudndo y quién evaluard dicha situacién de
aprendizaje.
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En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen las siguientes
orientaciones:

a)

b)

d)

Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos atractivos
(lecturas, materiales tangibles, decoracién, visitas...), buscando activar sus conocimientos
previos, procurando que hagan inferencias, planteen hipdtesis y surjan conflictos
cognitivos en interaccidn con sus iguales.

Se debe potenciar la realizacion de actividades de observacion, investigacion,
experimentacion y exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos planteados.

Se debe favorecer la reflexidon sobre el propio aprendizaje valorando el proceso llevado a
cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa, a través de dosieres,
exposiciones, producciones artisticas, mercadillo u otro tipo de soportes y medios de
difusion.

La evaluacién debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia que permita
realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a las necesidades,
capacidades e intereses del alumnado.

Ademas, es precisa una evaluacion de la situacion de aprendizaje, en la que se valorara si ha

habido

una definicion adecuada de los elementos curriculares, y se realizard un analisis de su

desarrollo, de su impacto y de la satisfaccionde los participantes.

4.12. Directrices para la evaluacion del proceso de ensefianza y de la prdctica docente.

Tal y como se establece en el articulo 19.12 del Decreto 38/2022 de 29 de septiembre, el profesorado
que imparte educacién primaria evaluard su propia practica docente como punto de partida para su

mejora.

La finalidad de la evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica docente es la mejora de la
calidad dela ensefianza y, por ende, asegurar el derecho de aprender de todos los alumnos, sirviendo,
a la vez como impulsor del desarrollo profesional del profesorado.

DIRECTRICES PARA LA EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA Y DE LA PRACTICA DOCENTE.

La evaluacion del proceso de ensefianza y la prdctica docente pretende:

Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje

Garantizar la equidad en la educacion.

Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocién de su desarrollo

profesional.

76




Junta de
Castillay Ledn

Consejeria de Educacién

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos de evaluacién:
1. Evaluacidn de la programacion didactica y de la programacién de aula:

a) Elaboracién de la programacion didactica y de la programacion de aula.

b) Contenido de la programacidn didactica y de la programacion de aula.

¢) Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica y en la programacién
de aula.

d) Revision de la programacion didactica y de la programacién de aula.

e) Informacién ofrecida sobre la programacion didactica.

2. Evaluacién de la préctica docente:
a) Planificacién de la practica docente
a.1. Respecto a los componentes de la programacion didactica y de aula.
a.2. Respecto de la coordinacién docente.
b) Motivacidn hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.
b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.
¢) Proceso de ensefianza-aprendizaje.
c.1. Respecto de las actividades.
c.2. Respecto de la organizacion del aula.
c.3. Respecto del clima en el aula.
c.4.Respecto de la utilizacion de recursos y materiales didacticos.
d) Seguimiento del proceso de ensefanza-aprendizaje.
d.1. Respecto de lo programado.
d.2. Respecto de la informacién al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacion.
e) Evaluacion del proceso.
e.l. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.

e.2.Respecto de los instrumentos de evaluacion
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Como ayuda para la recogida de las conclusiones obtenidas en el proceso de evaluacion, se propone el siguiente modelo:

Evaluacion de las programaciones didacticas.

ESCALA DE VALORACION

ELEMENTOS EVALUADOS INDICADORES
a) Las programaciones se elaboran y entregan en tiempo y forma.
1. Elaboracion de las
programaciones didacticas. b) Son elaboradas por el profesorado responsable de la materia.

a) Se realizan siguiendo el esquema general distribuido por Equipo Directivo, que
estd fundamentado en lo expuesto en la PC, donde se incluyen todos los
aspectos solicitados por la Administracién Educativa.

b) Se formulan los criterios de evaluacion e indicadores de logro, junto a los
contenidos con los que se asocian.

2. Contenido de las .
programaciones didacticas c) Se adoptlan estrategias y programan actividadeslen funcidn de los criterios de
evaluacion e indicadores de logro, en funcion de los distintos tipos de
contenidos y en funcidn de las caracteristicas de los alumnos.
d) Se establecen, de modo explicito las técnicas e instrumentos de evaluacién que

permiten hacer el seguimiento del progreso de los alumnos y comprobar el
grado en que alcanzan los criterios especificos de evaluacidon y competencias
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3.

La programacion y su
desarrollo

a) Se realiza una evaluacidn inicial a principio de curso, para ajustar la programacion, en la
que se tiene en cuenta el informe final del tutor anterior, el de otros profesores, el del DO

b) Se relacionan los contenidos y actividades con los intereses y conocimientos previos de los
alumnos.

c) Estructuracion y organizacion de los contenidos dando una visidén general de cada tema
(mapas conceptuales, esquemas, qué tienen que aprender, qué es importante...)

d) Darinformacién de los progresos conseguidos, asi como de las dificultades encontradas.

e) Se plantean actividades que aseguran la adquisicion de los objetivos didacticos previstos y
las habilidades y técnicas instrumentales bdsicas.

f) Se proponen a los alumnos actividades variadas (de diagndstico, de introduccion, de
motivacion, de desarrollo, de sintesis, de consolidacién, de recuperacién, de ampliacién y
de evaluacion)

g) Se adoptan distintos agrupamientos en funcion del momento, de la tarea a realizar, de los
recursos a utilizar, etc....encontrando siempre el adecuado clima de trabajo.

h) Uso de diferentes técnicas de evaluacion utilizando técnicas de observacion, técnicas de

analisis del desempefio y técnicas de rendimiento.)

Se utilizan instrumentos especificos asociados a cada técnica de evaluacién:

e  Técnicas de Observacion: Registro anecdético, guia de observacion, diario de clase. escala de
actitudes.

e Técnicas de Andlisis del Desempefio: Cuaderno del alumno, proyecto, trabajo de
investigacion, porfolio, diario de aprendizaje o diario de equipo.

e  Técnicas de Rendimiento: Prueba escrita (de respuesta cerrada, abierta o mixta), prueba oral
(debate, exposicion oral, puesta en comun, intervencidn en clase entrevista), prueba practica
(andlisis de casos, resolucidn de problemas o interpretacién o comentario valorativo).
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Las decisiones metodoldgicas  (Agrupamientos, distribucion de  metodologias
4. Clima de aula/centro expositivas/activas, recursos tecnolégicos...) han colaborado a mantener un buen clima en el
aulay, por tanto, en el Centro

Los materiales y recursos didacticos empleados han sido adecuados para el desarrollo de la
5. Adecuacion  de  los | programacién.

materiales y recursos

didacticos Se han utilizado recursos didacticos variados tanto para la presentacidon de los contenidos

como para la prdctica de los alumnos, favoreciendo el uso auténomo por parte de los mismos.

Los espacios han sido los adecuados para el desarrollo del aprendizaje.

6. Espaciosy tiempos TR - - - —
P y P La distribucién temporal de los contenidos ha sido adecuada y el tiempo suficiente.

Ajuste entre las necesidades de apoyo y refuerzo detectadas y las efectivamente llevadas a
cabo

7. Medidas de refuerzo y | Se ha tenido en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos, sus ritmos de aprendizajes, las

apoyo empleadas. posibilidades de atencion, etc.... y, en funcién de ello, se adaptan los distintos momentos del
proceso de ensefianza-aprendizaje (motivacién, contenidos, actividades, metodologia,
recursos...a los diferentes ritmos y posibilidades de aprendizaje.
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Areas de mejora/comentarios:
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documentos de planificacién institucional:

o Proyecto Educativo.

o Programacion General Anual.
o Propuesta Curricular.

o Programaciones Didacticas.

o Programaciones de Aula.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a cabo serdn:

La observacion.

Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los érganos de coordinacién docente
en el que cadamiembro expone su perspectiva y se levanta acta.

Cuestionarios, bajo la modalidad de auto informe.

Los momentos que se utilizaran son:

La evaluacion sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica docente,
estdn en permanente revision, actualizacién y mejora. En todo caso, el parametro
temporal de referencia sera el trimestral, de tal forma que previo a la finalizacién de cada
trimestre, la CCP establecera la temporalizacion concreta del proceso.

Los agentes evaluadores seran:

Los profesores, que realizaran una autoevaluacidn sobre los documentos institucionales
que ellos han disefiado y sobre su propia accion como docentes.

El equipo directivo, que realizara una evaluacion sobre los documentos institucionales.

La Comision de Coordinacién Pedagdgica, que realizard una autoevaluacion sobre el
funcionamiento de la misma.
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e) PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA CURRICULAR.

La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua, y debe
permitir la introduccidon de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir los objetivos
propuestos. Circunstancias especiales pueden motivar la introduccion de nuevos objetivos, necesarios
para hacer frente alas demandas que pudieran surgir en el centro.

En la evaluaciéon de la propuesta curricular, dado el caracter de instrumento Util y eficaz de la misma,
se deben tener en cuenta las mismas condiciones de participacidn y progresion que se han utilizado
para su elaboracidn.

En todo caso, los elementos que se deberian contemplaran en la evaluacién de la propuesta curricular
son:

¢Qué evaluar? (Indicadores de logro) y écomo evaluar? (Instrumento de evaluacion)

Los indicadores de logro en la evaluacién de la propuesta curricular son los definidos en la tabla que sigue.
El instrumento en el que se recogerad el resultado de la evaluacién serd la propia tabla.
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Escala de valoracidn de la propuesta curricular:

Indicadores de Valoracidn Propuestas de
seguimiento profesorado mejora/Comentarios

Existe una Propuesta Pedagégica/| 1|2 |3 |4|5|6[|7|8|9]| 10
Curricular definida para cada etapa
educativa ajustada a la legislacion.

Estdn definidos los objetivos de la|1 |2 |3 |4 |5]6|7|8|9] 10
educacioén infantil, primaria y secundaria
de forma adecuada al contexto
socioecondmico y cultural del centroy a
las caracteristicas del alumnado.

Estdn definidas las competencias clave, | 1 |2 |3 |4 |56 |7 |89 10
los descriptores del perfil se salida y
estan explicitamente relacionados.

Se describe/referencia la relacionentre |1 |2 |3 |4 | 5|6 |7 [8|9] 10
las competencias especificas y el perfil
de salida a través de los descriptores
operativos del mismo (Mapa de
relaciones competenciales)
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Se describe y analiza la contribucion delas | 1 | 2 |3 |4 |5 |6 | 7| 8|9 | 10
materias que se imparten en el centro al
desarrollo competencial del alumnado.

Se describe la ponderacion de la| 1|2 |3 |4 |5 |6|7]|8]9]| 10
contribucion de las materias al desarrollo
competencial del alumnado.

Se describen las actuaciones generales | 1 |2 (3|4 | 5|6 |7 |89 10
vinculadas a la organizaciéon vy el
funcionamiento del centro, y su contribucidn
al logro de los objetivos y al desarrollo de las
competencias clave.

Se describen las actividades | 1 | 2 |3 |4 | 5|6 |7 |8 |9 | 10
complementarias % extraescolares
organizadas desde el <centro y su
contribucion al logro de los objetivos y al
desarrollo de las competencias clave.

Se describe como se desarrollan los| 1|2 (3 |4|5|6|7)|8]|9 10
contenidos transversales a través de la
organizacion y el funcionamiento del centro.
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Se describen los criterios y el procedimiento | 1 | 2 | 3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 ]| 10
para determinar la promocidn y la titulacién
del alumnado y resultan de utilidad.

Se describe el procedimiento para la| 1|2 |3 |4 |5|6|7|8|9]| 10
solicitud de aclaraciones y reclamaciones y
resulta util.

Se dan directrices generales, orientacionesy | 1 | 2 |3 |4 | 5|6 |7 |8 |9 | 10
criterios, en relacion con todos los aspectos
que la legislacion exige, para la elaboracion
de las programaciones didacticas y de aula 'y
resultan utiles.

Se define un mecanismo para que los| 1|2 |3 |4 |5|6|7|8|9]| 10
alumnos puedan participar en el proceso de
evaluacion.

El profesorado contribuye con aportaciones |1 |2 |3 (4 |5 |6 |7 |8 |9 |10
ala redaccién de la PD/PC
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éCuando evaluar? Momentos en los que se realizara la evaluacion.

La evaluacion y seguimiento de la propuesta curricular debe ser permanente y continua, y debe permitir
la introduccion de correcciones o modificaciones para llegar a conseguir los objetivos propuestos.
Circunstancias especiales pueden motivar la introduccion de nuevos objetivos, necesarios para hacer
frente a las demandas que pudieran surgir en el centro.

De acuerdo con estas premisas la evaluacion se podra llevar a cabo siempre que se detecte alguna
disonancia entre los objetivos perseguidos y la realidad que se expresa en la propuesta curricular.
Cualquier miembro del equipo de profesores de ESO podrd solicitar la realizacién de cuantas
modificaciones crea oportunas. Las solicitudes se analizaran en el seno de la CCP/claustro de ESO vy, en su
caso, se implementaran en la propuesta curricular.

En cualquier caso, el ajuste de la propuesta curricular serd analizado una vez al trimestre, coincidiendo
con las sesiones de seguimiento y una vez al finalizar el curso.

éQuién evalia?

La evaluacién de la propuesta curricular sera realizada por cada profesor del claustro de PRIMARIA.

Para la evaluacién anual de los planes y proyectos incluidos en la Programacién General Anual, al
finalizar el curso, los drganos de coordinacion y participacion establecidos en el centro (Equipos
de ciclo y nivel, Equipo de Atencion a la Diversidad, Departamento de Orientacién, CCP, Equipo
Directivo, Claustro y Consejo Escolar), llevaran a cabo las reuniones pertinentes para realizar el
analisis de los planes y proyectos desarrollados seglin sus competencias. El Equipo Directivo
recogerd los datos, informes y propuestas de mejora para el analisis y mejora de los proyectos
anuales del Centro.

Las conclusiones que se extraigan de dicha evaluacion se incorporaran al final de curso a la
memoria de la programacién general anual. Estas conclusiones serdn la base para la elaboracién
de la propuesta curricular del curso siguiente.
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